SECRETARIA DE
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GESTION DE TALENTO HUMANO

Estudio técnico encargos

Codigo: PA01-PR16-F3 Version: 1

Denominacién del empleo a proveer:

Profesional Especializado, Cédigo 222 Grado 20 Asignacion basica salarial $ 5.595.190

Propésito principal
del empleo

Gestionar con las entidades y dependencias responsables de la entidad, la formulacion, actualizacién y seguimiento de las politicas e instrumentos de planeacién ambiental segun las disposiciones legales vigentes.

Funciones esenciales
del empleo

1. Coordinar con otras entidades y dependencias de la entidad, la formulacién y actualizacién de las politicas e instrumentos de planeacion ambiental orientados a la conservacion y uso sostenible de los recursos naturales en el marco de la politica nacional ambiental.
2. Realizar la articulacion requerida con otras entidades y dependencias de la entidad, para llevar a cabo el seguimiento a la implementacion de las politicas e instrumentos de planeacion ambiental expedidos por la entidad.

3. Proyectar conceptos técnicos de soporte para la formulacién y adopcion de las politicas e instrumentos de planeacion ambiental que deba desarrollar la entidad en el Distrito.

4. Orientar procesos de evaluacion de las politicas e instrumentos de planeacién ambiental expedidos por la entidad o procesos de formulacion y ajuste de componentes técnicos y normativos de planeacion y gestion ambiental cuando sean requeridos.

5. Desarrollar las demas funciones que le sean asignadas de conformidad con la naturaleza del empleo.

Requisitos del empleo
a proveer:

FORMACION ACADEMICA

Titulo de formacion profesional en los nucleos basicos del conocimiento:

INGENIERIA AGRICOLA, FORESTAL Y AFINES; INGENIERIA AMBIENTAL, SANITARIA Y AFINES; INGENIERIA AGRONOMICA, PECUARIA Y AFINES; AGRONOMIA; BIOLOGIA, MICROBIOLOGIA Y AFINES; ADMINISTRACION: Disciplina académica ADMINISTRACION AMBIENTAL; SOCIOLOGIA, TRABAJO SOCIAL Y AFINES; CIENCIA POLITICA Y RELACIONES INTERNACIONALES;
EDUCACION; DERECHO Y AFINES; ANTROPOLOGIA Y ARTES LIBERALES.

Titulo de postgrado en reas relacionadas con las funciones del cargo.

Tarjeta o matricula profesional en los casos reglamentados por la ley.

EXPERIENCIA
Treinta (30) meses de experiencia profesional relacionada.

Dependencias:

Subdireccion de Politicas y Planes Ambientales

Numero de vacantes: 1
Tipo de V. Definitivo
Fecha de fijacién: 20 de noviembre de 2024
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Profesional . Especializacion gestién educativa y CUMPLE EN
A"e"';‘\”lzdja""esa universitario 17112012 ;”fs:('fr:; 10/12/1993 | en educacién | 30,00 Si No tiene si SOBREQ’EENTE curricular 6 | 12| 95 15,5 SEGUNDO
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Magister en Doctorado en
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Cardona Arteaga Profesional Profesional Especialista en CUMPLE EN
Beatriz Eu eniga universitario | universitario | 3/6/2021 Abogado 8/10/2010 derecho 30,00 Si No tiene Si 0 SEXTO
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Fecha de elaboracion:

Elaborado por:

Aprobado por: Director Gestiéon Corporativa

CONTROL DE CAMBIOS

20 de noviembre de 2024

Andrés Elias Jaramillo Rivera

| Descripcion de la modificacion [ Acto Administrativo

[ Version
[ 1 | Adopcion | Radicado No. 20241E240176 del 19 de noviembre del 2024 |
RESPONSABLES DE ELABORAR O ACTUALIZAR
Elaboré Reviso Aprobo

Nombre: Andrés Elias Jaramillo Rivera
Cargo: Profesional Contratista
Fecha: 8 de noviembre de 2024

Nombre: Jerénimo Juan Diego Rodriguez Rodriguez
Cargo: Subsecretario General

Nombre: Claudia Patricia Galvis Sanchez

Cargo: Directora de Gestion Corporativa

Fecha: 19 de noviembre de 2024

Fecha: 11 de noviembre de 2024




