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COMITE SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE AMBIENTE
ACTA No. 9
SESION EXTRA - ORDINARIA
FECHA: 22 Nov 2021
HORA: 5:00 pm

LUGAR: Sesién Virtual / Coordinacién sectorial .

INTEGRANTES DE LA INSTANCIA:
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Carolina Urrutia Secretana De Amb:ente%ecretana Dlstntal de Ambiente X
Adriana Estrada Directora General ‘Insututo Distrital de Proteccion y Bienestar X
Estrada , ‘Animal - IDPYBA N 1
Guillermo Escobar  Director General  Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y X
Castro i ' Cambio Climitico - IDIGER |
Martha Liliana Perdomo  Directora General Jardin Botanico de Bogoti José Celestino X 1
Mutis - JBB i
SECRETARIA TECNICA:
e ‘Nombre L Chrgo o = L Entndad [T 5 i
i e Bhsisassasalil Fencauil il £ & S B 3 oy 7 » "
Julio C&sar Pulxdo Puerto Subsecreta.no General Secretaria sttntal de Amblcn'a:
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Omar Tarciso Caiias Veeduria delegada para la eficiencia o e s X
Carrillo administrativa y presupuestal ’A Veeduria Distrital i
Luis Emesto Gémez Secretario de Gobierno Distrital Secretaria de X
Gobierno Distrital
Juan Mauricio Ramirez Secretario de Hacienda Secretaria Distrital X
o de Hacienda _ . 1
( Adriana Cérdoba Secretaria Distrital de Planeacion Secretaria Distrital v X
Alvarado - _+ de Planeacion
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Lmsa Fernanda Moreno Jefe de Planeacxon Secretana sttntal de X
Panesso i o Ambiente ' i 1
Juan David Merlo Contratista Secretaria Distrital de "X |
i Ambiente - Despacho o .
Ivonne Andrea Lopez Contratista Secretaria Distrital de X
_ _Ambiente - Subsecretaria R
Lorena Cardenas IDIGER X
i - . ) " ‘Secretaria Distrital de X ‘Apoyo Sec Téchica
Rosa Natacha Calderén Lung contratista Ambiente - Subsecretaria . Invitado
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Se convoca por parte de la cabeza del sector a los integrantes de la instancia del comité con
herramientas tecnologicas de grupo.

ORDEN DEL DiA:

1. Llamado a lista y verificacion del quorum
2. Aprobacién de la Resolucion “Por la cual se establece la conformacion y funcionamientoldel comité
Sectorial de Gestion y Desempeiio de Ambiente y se adoptan otras determinaciones™. 5 rhinutos

3. Aprobacion del acuerdo “Por medio del cual se deroga reglamento interno del Comité Seg¢torial de
Desarrollo Administrativo de Ambiente y se dictan otras disposiciones”. 5 minutos
4. IDIGER: Presentacion segunda temporada de lluvias. 15 minutos
5. IDPYBA: Resultado de jornadas de adopcion de caninos y felinos con las entidades del djstrito. 10
min.
|

6. Proposiciones y varios. 10 minutos

DESARROLLO:

1.LLAMADO A LISTA Y VERIFICACION DEL QUORUM.

Se realiza verificacion del quorum, llamando a cada uno de los integrantes de la instancia
Aprobacion orden del dia.
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Se da lectura al orden del dia y se aprueba el orden del dia presentado sin modificaciones o sugerenéia de
modificacion

" Votacién: Aprobaclén ordén deI'Dia *
Enh(?'::‘eehiecgor o = Represeﬁmne o1 Voto .o
SDA Carolma Umma Aprobado
IDIGER Guillermo Escobar Castro Aprobado
IDPYBA Adriana Estrada Estrada Aprobado
JBB Martha Liliana Perdémo Ausente

2. APROBACION DE LA RESOLUCION “POR LA CUAL SE ESTABLECE L
CONF ORN!_ACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION
DESEMPENO DE AMBIENTE Y SE ADOPTAN OTRAS DETERMINACIONES”.

Se presentan observaciones y/o propuestas de modificacion por parte de las diferentes entidadgs se informa
cuales fueron acogidas y a su vez se realiza discusién para la aprobacion, correccion o adicién d estas



Las decisiones tomadas son:

1. Se mantiene Quorum indelegable
2. Se modifica el tiempo de convocatoria siendo de (3) dias habiles de antelacion y que estela su vez este

acompaiiada del orden del dia y toda la documentacion requerida para la toma de decisiones.

Se somete a aprobacion la resolucion para conformacion y el funcionamiento para el comité sectotial de gestion

y desempeiio.

Se anexa documento de soporte.

3. APROBACION DEL ACUERDO “POR MEDIO DEL CUAL SE DEROGA REGLAMENTQ
INTERNO DEL COMITE SECTORIAL DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO DE

Votacion: Aprobacién dela Resoluc;én

"~ Entidad del Sectpr

Ambieate " Reprmmantea ” Voio ’
SDA Carolina Urrutia Aprobado
IDIGER Guillermo Escobar Castro Aprobado
IDPYBA Adriana Estrada Estrada Aprobado
JBB Martha Liliana Perdomo Ausente

AMBIENTE Y SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES”

Dado que no se recibieron comentarios al acuerdo remitido y que en la reunién no se prdsentaron mds

observaciones, con base en las discusiones realizadas, se somete a aprobacién el acuerdo por m
deroga reglamento interno del comité sectorial de desarrollo administrativo de ambiente y s

disposiciones.

Votacibn: Aprobacién del acuerdo
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SDA Carolina Urrutia Aprobado
IDIGER Guillermo Escobar Castro Aprobado
IDPYBA Adriana Estrada Estrada Aprobado
JBB Martha Liliana Perdomo Ausente

4.IDIGER: PRESENTACION SEGUNDA TEMPORADA DE LLUVIAS.

etio del cual se
dictan ofras

Se present6 el Comportamiento de lluvias de estos 22 dias acumulados del mes de noviembre 2(21

Se informa estado de precipitacion del fenémeno de la nifia en lo corrido del mes de Noviembre, donde las
Zonas con mayor precipitacién son nororiental, central y suroriental, en los préximos dias Se espera una
reactivacion de las lluvias, a su vez, se expone un cuadro comparativo donde se menciona el comportamiento

aparicién del mismo y se espera en proximos meses tener precipitaciones dentro del promedio nf)rmal

de este fenémeno con relacion a lo prevxsto donde se concluye en el distrito capital fue mengs mcxd?e ia
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5. IDPYBA: RESULTADO DE JORNADAS DE ADOPCION DE CANINOS Y FELINOS CON
LAS ENTIDADES DEL DISTRITO

Se informa 60 animales fueron adoptados en estas jornadas con algunas de las entidades distritales
adicionalmente se informa se hardn el 25 de noviembre y 3 de diciembre proximas jornadas dejadopcion con
las entidades Transmilenio y la Secretaria Distrital de Salud respectivamente.
Se adjunta soporte de video presentado en comité a la presente acta

6. PROPOSICIONES Y VARIOS.

No se presentan Proposiciones y varios

En constancia se firman,

(il MR _

CAROLINA URRUTIA
PRESIDENTE

Secretaria Distrital de Ambiente e Ambiente

Anexos:

1. Lista de finma de asistentes.

2. Anexo resolucién del comité de gestion y desempeiio del sector ambiente (1)
3. Anexo acuerdo CSGD

4. Anexo documento técnico de soporte CSGD

5. Anexo cuadro resolucién y comparativo acuerdo CSGD

6. Comparativo comentarios resolucién CSGD I
7. CSGD presentacion acuerdo y resolucion funciones del comité
8. Anexo presentacion scgunda temporada de ltavias

9. Anexo jomadas adopcion animales domésticos

Proyecus Natacha Cadderén Lang
Revisd: Jufio Cesar Pulido Puerto
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NOMBREY APELLIDQ | DEPENDENCIA/ENTIDAD g g CORREO ELECTRONICO INSTITUCIONAL FIRKA
Carolina Urrutia Directora SDA X carolina.urrutia@ambientebogota.gov.co 3203394680
Guillermo Escobar Castro Director IDIGER X 4292800
Adriana Estrada Estrada Directora IDPYBA X 318 5654072
Subsecretario General y de X
Julio Cesar Pulido Puerto Control Disciplinario- SDA 3778899
Subdireccién de Politicas y X
Luisa Fernanda Moreno Panesso Planes Ambientales 3778899
Subsecretaria General y de
Natacha Calderén Lung Control Disciplinario- SDA X 3006206937
SDA -SPPA X 3005210327
Luisa Fernanda Madrid Gémez
Lorena Cérdenas Rodriguez Idiger
Ivonne Andrea Lopez Rincon SDA -SPPA X
Guiomar Patricia Gil Ardila SDA -Financiera X
Nombre del responsable de la reunién: JULIO CESAR PULIDO PUERTO - secretario técnico




nata'(':lh’a.caldero'cn@ambientebogota.gov.fcd

Creado por: juan.merio@ambientebogota.gov.co

Hora

5pm - 5:45pm (Hora estandar de
Colombia)

Fecha

lun 22 de nov de 2021

Descripcion

Agenda:

- Llamado a lista y verificacion del quorum

- Aprobacién de la Resolucién "Por la cual se
establece la conformacién y funcionamiento del
Comité Sectorial de Gestién y Desempefio de
Ambiente y se adoptan otras determinaciones" -5
minutos-

- Aprobacion del Acuerdo "Por medio del cual se
deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial
de Desarrollo Administrativo de Ambiente y se dictan
otras disposiciones" -5 minutos-

- IDIGER: presentacion segunda temporada de
lluvias -15 minutos-

- IDPYBA: Resultado de las jomadas de adopcion
de caninos y felinos con las entidades del Distrito
-10 minutos-

- Proposiciones y varios -10 minutos-

Coordinacion sectorial

.i

Invitados

v CAROLINA URRUT{} VASQUEZ

v gescobar@idiger.gov.co

v JUAN DAVID MERLY ROMERO

v LUISA FERNANDA MORENO
PANESSO
a.estrada@animalesbog.gov.co
ELIANA ANDREA PEDRAZA
SABOGAL
IVONNE ANDREA LOPEZ RINCON
JULIO CESAR PULIPO PUERTO
Icardenas@idiger.goy.co
mperdomo@)jbb.gov.to
NATACHA CALDERFN LUNG




RESOLUCION Y ACUERDO
PARA AJUSTE DE FUNCIONES
DEL COMITE DE DESARROLLO

ADMINISTRATIVO DEL
SECTOR AMBIENTE




“Por la cual se establece la conformacién y funcionamiento del Comité Sectorial dé
Gestion y Desempeiio de Ambiente y se adoptan otras determinaciones”

LA SECRETARIA DISTRITAL DE AMBIENTE

En ejercicio de sus atribuciones legales, en especial las conferidas por el articulo 6° de |
Ley 489 de 1998, los articulos 10 y 37 del Acuerdo Distrital 257 de 2006,el articulo 2° dqe
Decreto 546 de 2016, el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 201
sustituido por el articulo 1°del Decreto 1499 de 2017, el Decreto Distrital 807 de 2019, |
Resolucion 0233 de 2018 de la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota y
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CONSIDERANDO

Que en desarrollo de los principios de coordinacién y colaboracién consagrados en
articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades administrativas deben garantizar
armonia en el ejercicio de las respectivas funciones, con el fin de lograr los fines y cometid
estatales.

Que el articulo 32 del Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas bésicds
sobre la estructura organizacioén y funcionamiento de los organismos y de las entidades de
Bogota, Distrito Capital y se expiden otras disposiciones”, define el Sistema de
Coordinacion Distrital, como “el conjunto de politicas, estrategias, instancias y mecanismds
que permiten articular la gestién de los organismos y entidades distritales, de manera que
se garantice la efectividad y materializacion de los derechos humanos, individuales
colectivos, y el adecuado y oportuno suministro de los bienes y la prestacién de los servicids
a sus habitantes” y determina que “El Sistema integra, en forma dinédmica y efectiva, Igs
politicas distritales con el funcionamiento de los organismos y las entidades entre si
establece mecanismos de interrelacion entre éstos y las formas organizadas de [a
sociedad”.
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Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas bésicas sobre la
estructura, organizacibn y funcionamiento de los organismos y de las entidades de Bogots,
Distnito Capital, y se expiden otras disposiciones”, dispuso en su articulo 10, como princip
de la funcion administrativa distrital, el de coordinacion para sefalar que la Administraci
Distrital actuara a través de su organizacion administrativa de manera arménica para [a
realizacion de sus fines y para hacer eficiente e integral la gestién publica distrital, mediante
la articulacion de programas, proyectos y acciones administrativas, a nivel interinstituciond|,
sectorial, intersectorial y transectorial.
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Que el articulo 37 ibidem, estipulé que en cada Sector Administrativo de Coordinaci
funcionara un Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo cuyo obijeto ser4 la articulaci
para la formulacion de las politicas y estrategias del sector, asi como el seguimiento a
ejecucién de las politicas sectoriales y de desarrollo administrativo.

-
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Que, cada Comité Sectorial de Desarrolio Administrativo estara integrado por la secreta
0 secretario, cabeza de sector, y las directoras o directores, gerentes o jefes de organis
o entidad que lo conforman.

33

Que, asi mismo, cuando se considere pertinente segin el caso a ser tratado, podran asisfir
a estos comités los delegados de organismos o entidades distritales de otros Sectords
Administrativos de Coordinacion.

---—m—-—n—.

Que el articulo 37 en referencia, fue reglamentado por el Decreto Distrital 505 de 2007, &
cual en su articulo 15 cita, “Articulo 15°. Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de

pm—



Ambiente. EI Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente estaré integra
por ella Secretario(a) Distrital de Ambiente quien lo preside, por el Director(a) del Jard
Botanico «José Celestino Mutis».

La Secretaria Técnica sera ejercida por el Subsecretario(a) General de la Secretaria
Distrital de Ambiente.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, “Por la cual se expide el Plan Nacional
Desarrollo 2014-2018 “Todos por un nuevo pals”, integré en un solo Sistema de Gestion |
sistemas de desarrollo administrativo y de gestion de la calidad, previstos en las leyes 489
de 1998 y 872 de 2003, respectivamente,

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 reglamentd el Sistema de Gestion y actualizo el
Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, en aras de fortalecer los mecanismos, métodds
y procedimientos de gestion y control al interior de los organismos y entidades del Estadq.

Que el articulo 2.2.22 3.1 del Decreto 1083 de 2015 sustituido, adopta la version actualizada
del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG con el fin de lograr el funcionamiento
del Sistema de Gestion y su articulacion con el Sistema de Control Interno.

Que el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG es un marco de referencia pa
dirigir, planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidadés
y de los organismos publicos, dirigido a generar resultados que atiendan los planes de
desarrolio y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad |y
calidad en el servicio.

Que el Decreto Nacional 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Pablica, en lo relacionado con &/
Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015™ en su articulo
1°, sustituye el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015.

Que el Articulo 2.2.22.3.6 del Decreto 1083 de 2015, sustituido mediante el articulo 1° dé!
Decreto Nacional 1499 de 2017, dispone que los Comités Sectoriales de Desarrollo
Administrativo de que trataba la Ley 489 de 1998, se denominaran Comités Sectoriales de
Gestion y Desempenio.

Que con la expedicién del Decreto 546 de 2016 “Por medio del cual se crea el Instituto
Distrital de Proteccion y Bienestar Animal — IDPYBA”, a través del articulo 2°, modifica
articulo 102 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, y nuevamente modificado por
articulo 32 del Acuerdo 546 de 2013, estableciendo que el Sector Ambiente, estara
integrado por la Secretaria Distrital de Ambiente, cabeza del sector, y por los siguientes
establecimientos adscritos: a) El Jardin Botanico “José Celestino Mutis”; b) El Institufo
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico “IDIGER” y ¢) El Instituto Distrital de
Proteccion y Bienestar Animal “IDPYBA”.

e

Que el Decreto Distrital 807 de 2019 “Por medio del cual se reglamenta el Sistema
Gestién en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, sefiala entre otras cosas
institucionalidad del MIPG en el Distrito Capital la conforman el conjunto de instancias q
de manera coordinada establecen las reglas, condiciones, politicas y metodologias que
facilitan la implementacién, evaluacién y seguimiento del modelo. Ademds
del Comité Distrital de Gestion y Desempefio, y de la Comision Intersectorial de Gestion Y
Desempefio, se tendran las siguientes instancias: 1. Comités Sectoriales de Gestion Y

e
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Desempefio y 2. Comités Institucionales de Gestion y Desempefio; que en lo que respec
al Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio determind que seran las instancias pa
orientar la planeacion estratégica del sector, dirigir, articular y hacer seguimiento a |
politicas sectoriales, y de gestion y desempeiio del MIPG.

Que de conformidad con lo esbozado, se considera pertinente actualizar mediante ac{’o
administrativo, la conformacion y funcionamiento del Comité Sectorial de Gestion ly
Desemperio de Ambiente,

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE i

Articulo 1. Adopcion: Adéptese el Comité Sectorial de Gestion y Desempefio como fa
instancia responsable de liderar, coordinar y facilitar la implementaciéon del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestion- MIPG a nivel sectorial, asi como de realizar &l
seguimiento a los compromisos y estrategias del sector ambiente del Distrito.

Paragrafo 1. Este comité sustituira los comités sectoriales preexistentes que teng
relacion con el Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG y que no se
obligatorios por mandato legal, al tenor de lo consagrado en el Articulo 2.2.22.3.8 dél
Decreto 1499 de 2017.

Articulo 2. Objeto y funciones del Comité Sectorial de Gestién y Desempeiio: El
Comité Sectorial de Gestion y Desempefio sera la instancia de articulacién para la adopcid
y formulacién de politicas y estrategias que permitan la adecuada implementacion del
Modelo integrado de Planeacidn y Gestion-MIPG, asi mismo, sera el escenario para &l
seguimiento a su ejecucion. Para tal efecto, tendra las siguientes funciones:

» Adoptar, formular y hacer seguimiento a las politicas, estrategias, planes, programds
y proyectos del Sector Ambiente.
¢ Articular la ejecucion de las politicas, estrategias, planes, programas y proyectds
secloriales, a cargo de las entidades que integran el sector.
¢ Articular la ejecucion de las politicas, estrategias, planes, programas y proyectds
secloriales que permitan la implementacion, desarrollo y evaluacion del Modelo
Integrado de Planeacién y Gestién - MIPG.
» Hacer seguimiento a la gestion y el desempefio del sector, proponer estrategias pa{a
el logro de resultados y metas propuestas.
 Verificar el cumplimiento de las politicas de gestién y desempefio, asi como aquellds
que sean adoptadas en el sector.
» Aprobar el acuerdo intemo a través del cual se establece el reglamento interno de
la instancia.
¢ Lasdemas que le sean asignadas por las disposiciones vigentes.

i
Articulo 3. Conformacién: El Comité Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambienfe
estarg integrado por:
o El/la Secretario/a Distrital de Ambiente, o su delegado/a, que sera elfla
Subsecretario(a) General, quien lo presidira.
e El/la Director(a) del Jardin Botanico José Celestino Mutis.

e



Paragrafo 1°. - La asistencia al Comité Sectorial de Gestion y Desempeifio por parte

Elfla Director(a) del instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico

IDIGER
Ella Director(a) del Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar animal — IDPYBA.

los/as Secretarios(as) o Directores(as) no podra ser delegable.

Articulo 4. Invitados. El Comité Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambiente tendra
como invitados permanentes a:

Paragrafo 1°. - El Comité Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambiente podra invitaria
ofras entidades del orden nacional, regional o distrital, cuando los temas objeto de estucgts)
y/o analisis requieran de su participacion. Igualmente podran ser invitados particular

cuando se estime necesario y conveniente, y/o cuando la materia objeto de estudio ju
andlisis lo requiera, los invitados tendran voz, pero no voto.

Paragrafo 2°. - Cualquiera de los miembros podra proponer de manera sustentada a |a
Secretaria Técnica la invitacion de personas que se consideren estratégicos y relevantés
para asistir a la sesion ordinaria o extraordinaria. Las invitaciones solo seran validas

una sesion. En caso de que se requiera volver a invitar a dicho actor se debe solicl!:z
nuevamente la invitacion a la Secretaria Técnica del Comité Sectorial de Gestion y
Desempeiio de Ambiente.

Articulo 5. Organizacién. Ei Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio de Ambient
contara con un presidente y un secretario técnico.

Paragrafo 1°. — Presidencia. La presidencia del Comité Sectorial de Gestién y

Un(a) delegado(a) de la Secretaria Distrital de Planeacion con el propdsito de
acompaiiar y articular la planeacion del desarrollo de la ciudad.

Un(a) delegado(a) de la Secretaria Distrital de Hacienda con el propésito
acompanfar y articular la sostenibilidad financiera del Distrito en la formulacién
Politicas de cada sector.

Un(a) delegado(a) de la Veeduria Distrital en las sesiones en las cuales se hada
seguimiento a la ejecucion de las politicas sectoriales de desarrollo administrati
para ejercer sus funciones de vigilancia y control. J"
Un(a) Alcalde(sa) Local designado por la Secretaria Distrital de Gobiemo, con el
de generar interiocucién entre el Sector de las Localidades y los Sectores Centrally
Descentralizado.
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Desempefio de Ambiente sera ejercida por el(la) Secretario(a) Distrital de Ambiente o sii
delegado que sera elfla Subsecretario(a) General y tendra las siguientes funciones:

Suscribir los actos y/o decisiones adoptadas por la instancia de coordinacién, emJe
ellas el reglamento intemo.

Programar y dirigir las sesiones ordinarias y extraordinarias cuando se requieran.
Promover la articulacion de la gestion sectorial, intersectorial, regional, con la
nacién, segun corresponda.
Suscribir el informe de gestion de la instancia, acorde con los parametras
establecidos en el Anexo 5 de la Resolucién 233 de 2018.




e Coordinar con la Secretaria Técnica la elaboracion de actas e informes y demas
documentos para su publicacién.
o Establecer mecanismos de articulacion para la implementacion, fortalecimientd,
seguimiento y evaluacién del MIPG, politicas sectoriales y demas lineamientos d
caracter sectorial.
Representar al Comité Sectorial en las instancias que correspondan.
Las demas que sean necesarias para el adecuado funcionamiento del Comité.

Paragrafo 2°. - Secretaria Técnica. De acuerdo con el articulo 15 del Decreto 505 dé
2007, la secretaria técnica del Comité Sectorial de Gestién y Desempeiio de Ambiente sers
ejercida por el(a) Subsecretario(a) General de la Secretaria Distrital de Ambiente.

Proyectar el reglamento interno de la instancia de coordinacién.
Convocar a las reuniones ordinarias y/o extraordinarias, remitiendo oportunamen
el orden del dia, incluyendo los documentos a socializar o discutir.
Verificar el quérum antes de sesionar.
Fijar y hacer seguimiento del orden del dia propuesto por los integrantes del Comite.
Elaborar, organizar y custodiar las actas de las reuniones, asi como los documentds
de trabajo y el archivo del Comité, asi como la elaboracién de informes y dem
documentos que sean requeridos, lo anterior, coordinado con la Presidendia.

e Hacer el seguimiento de los compromisos, acuerdos y responsabilidades que surj
al interior del Comité.

* Presentar a consideracién del Comité Sectorial, el balance de ejecucion de
politica sectorial, planes, programas y proyectos definidos y de la politica de gestié
y desempefio.

» Elaborar el plan anual de trabajo del Comité Sectorial de Gestién y Desemperio
Ambiente con sus integrantes y hacer seguimiento.

e Consolidar y presentar para su aprobacién, los documentos, estrategias, planes,
programas y proyectos propuestos por sus integrantes, si asi se requiere.

» Prestar el apoyo requerido por el Comité Sectorial de Gestion y Desempefio de
Ambiente, en todas las actuaciones y funciones de su competencia.

¢ Renmitir a la DPSIA el reglamento intemo, actos administrativos de creacion, actas,
informes y los deméas documentos que se requieran.

* Las demas que sean necesarias para el adecuado funcionamiento del Comité

Ambiente, podra crear grupos de trabajo o instancias al interior de este para el estudio
temas especificos o precisar que seran creadas acorde con las necesidades, sin que e
implique la modificacion del reglamento.

Articulo 5. Estructura funcional. EI Comité Sectorial de Gestién y Desempefio %2
sfo

de manera ordinaria cuatro (4) veces al afio y de manera extraordinaria cuando se requie

Articulo 6. Sesiones. El Comité Sectorial de Gestidn y Desempefio de Ambiente sesiona?a’
a
tratar temas cuya urgencia e importancia asi lo ameriten.

Las sesiones extraordinarias se convocarédn cuando se requieran tratar temas cu%a
urgencia e importancia impidan esperar hasta la siguiente sesién ordinaria.

presentados por sus integrantes, siempre y cuando se disponga de medios tecnoldgicds

Paragrafo 1°. - Sesiones virtuales. Se podran realizar sesiones virtuales para temds
que garanticen la comunicacion de los integrantes de la instancia. Para decidir los temas

|
l



propuestos, se tendra un tiempo maximo de un (1) dia. La mecanica para la sesién virtdal
debe ser informada con la nofificacion de esta.

Paragrafo 2°. — Convocatorias. A las sesiones ordinarias se convocara mediarite
comunicacion oficial, enviada por lo menos con ocho (8) dias de antelacion. A las sesiones
virtuales se convocard a través de correo electrénico, con minimo tres (3) dias de
anticipacién. La convocatoria estara acompafiada del orden del dia y documentacion
necesaria para la toma de decisiones.

Articulo 7. Quérum. ExistirdA quérum deliberatorio y decisorio, cuando se encuentrzn
presentes tres (3) de los miembros del Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio de
Ambiente. Las decisiones se aprobaran con el voto favorable de ia mitad mas uno de Ios
integrantes en la sesién”.

Paragrafo 1°. - Si dentro de los treinta (30) minutos siguientes (o tiempo acordado) alla
hora fijada para iniciar la sesion ordinaria no se cuenta con quorum decisorio, la sesién
cancelara y los asistentes fijaran la nueva fecha, hora y lugar.

Paragrafo 2°. - La ausencia de los integrantes de la instancia a las sesiones presencialés
debera ser informada por escrito a la Secretaria Técnica, con el fin de ser comunicadas hal
pleno de esta.

Paragrafo 3°. - En caso que la decision obtenga un empate en la votacién, se pospon

la decision para el préximo comité previé a la atencion de las observaciones presentadas
que no pemitio favorabilidad en la votacion. Solo se aprobaran con el voto favorable della
mitad mas uno de los integrantes en la sesién.

Varios
Articulo 8. Reglamento. Entiéndase como reglamento intemo de la instancia, el acuerdo
intemo del Comité Sectorial de Gestién y Desempefio en el cual se den lineamientds
especificos de funcionamiento de esta instancia, debe ser aprobado en una sesion ordina
del mismo.
I

a
Articulo 9. Comunicacién. Comuniquese la presente Resolucion a los integrantes del
Comité
Articulo 10. Publicacién. Publiquese la presente decision en el Boletin Legal de Ja
Secretaria Distrital de Ambiente.

Articulo 11. Vigencia y derogatoria. La presente Resolucion, rige a partir del dia siguienle
a la fecha de publicacién y subroga las demas nomas intemas que le sean contrarias.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota a los xx dfas del mes de xoxx del afio 2021.

Proyecto: Tatiana Maria De la Roche Todaro / DLA




SECRETARI{A DISTRITAL DE
AMBIENTE

ACUERDO No. 02 DE 2021 .
DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO

"Por medio del cual se actualiza el Reglamento Interno del Comité Sectorial de
Desarrollo Administrativo de Ambiente y se dictan otras disposiciones”

EL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPENO DE AMBIENTE

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Resolugion
xx del 2021 por medio de la cual se establece la conformacion y funcionamiento|del
Comité Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambiente y se adoptan ofras
determinaciones y

CONSIDERANDO: '

Que en desarrollo de los principios de coordinacion y colaboracién consagrados en
el articulo 6 de la Ley 489 de 1998, las autoridades administrativas deben garanti
la armonia en el ejercicio de las respectivas funciones, con el fin de lograr los fings
y cometidos estatales.

Que el articulo 32 del Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por ef cual se dictan no S
basicas sobre la estructura organizacién y funcionamiento de los organismos y fle
las entidades de Bogotd, Distrito Capital Y se expiden otras disposiciones”, defihe
el Sistema de Coordinacién Distrital, como “el conjunto de politicas, estrategias,
instancias y mecanismos que permiten articular la gestion de los organismos y
entidades distritales, de manera que se garantice la efectividad y materializacion fe
los derechos humanos, individuales y colectivos, y el adecuado y oportuho
suministro de los bienes y la prestacién de los servicios a sus habitantes y
determina que “El Sistema integra, en forma dinamica y efectiva, las politicas
distritales con el funcionamiento de los organismos y las entidades entre s y
establece mecanismos de interrelacion entre éstos y las formas organizadas dejla
sociedad”.

Que el Acuerdo Distrital 257 de 2006 “Por el cual se dictan normas bésicas sofire

la estructura, organizacién y funcionamiento de los organismos y de las entidades
de Bogot4, Distrito Capital, y se expiden otras disposiciones”, dispuso en su artl’cwlo

9
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SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE

Continuacion del Acuerdo 02 de 2021 del Comité Sectorial de Gestion y Desemperio, “Por medio del cugl
se deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente y se
dictan otras disposiciones”.
10, como principio de la funcion administrativa distrital, el de coordinacion pafa
sefialar que la Administracion Distrital actuara a través de su organizacion
administrativa de manera arménica para la realizacion de sus fines y para hacer
eficiente e integral la gestion publica distrital, mediante la articulacién de
programas, proyectos y acciones administrativas, a nivel interinstitucional, sectorial
intersectorial y transectorial.

Que el articulo 37 ibidem, estipulé que en cada Sector Administrativo de
Coordinacién funcionara un Comité Sectorial de Desarrolio Administrativo culo
objeto sera la articulacion para la formulacién de las politicas y estrategias del
sector, asi como el seguimiento a la sjecucion de las politicas sectoriales y {e
desarrollo administrativo.

Que, asi mismo, cuando se considere pertinente segtin el caso a ser fratado, podran
asistir a estos comités los delegados de organismos o entidades distritales de otrbs
Sectores Administrativos de Coordinacién.

Que el articulo 37 en referencia, fue reglamentado por el Decreto Distrital 505 fe
2007, el cual en su articulo 15 cita, “Articulo 15°. Comité Sectorial de Desarrogo
Administrativo de Ambiente. El Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo te
Ambiente estara integrado por elfla Secretario(a) Distrital de Ambiente quienilo
preside, por el Director(a) del Jardin Botanico «José Celestino Mutis».

La Secretaria Técnica sera ejercida por el Subsecretario(a) General de |la
Secretaria Distrital de Ambiente.

Que el Decreto Distrital 807 de 2019 “Por medio del cual se reglamenta el Sisterha
de Gestion en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, sefiala entre otras
cosas la institucionalidad del MIPG en el Distrito Capital la conforman el conjunJ to
de instancias que de manera coordinada establecen las reglas, condiciones,
politicas y metodologias que facilitan la implementacion, evaluacion y seguimiento
del modelo. Ademas del Comité Distrital de Gestion y Desempefio,y degla
Comisién Intersectorial de Gestion y Desempefio, se tendran las

Pagina 2 de|10
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SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE

Continuacion del Acuerdo 02 de 2021 del Comité Sectorial de Gestion y Desempeito, “Por medio del ¢
se deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente y se
dictan otras disposiciones”™.

siguientes instancias: 1. Comités Sectoriales de Gestion y Desempefio
2. Comités Institucionales de Gestion y Desempefio; que en lo que respecta
Comité Sectorial de Gestion y Desempefio determiné que serdn las instancias pz

orientar la planeacion estratégica del sector, dirigir, articular y hacer seguimientc
las politicas sectoriales, y de gestion y desempefio del MIPG.

Que el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, “Por la cual se expide el Plan NacioJ

al

de Desarrolio 2014-2018 “Todos por un nuevo pais™, integré en un solo Sistema

de Gestién los sistemas de desarrollo administrativo y de gestién de la calid
previstos en las leyes 489 de 1998 y 872 de 2003, respectivamente.

Que el Decreto Nacional 1083 de 2015 reglamentd el Sistema de Gestion

d,

actualizé el Modelo Integrado de Planeacion y Gestion, en aras de fortalecer los
mecanismos, métodos y procedimientos de gestion y control al interior de fos

organismos y entidades del Estado.

Que el articulo 2.2.22.3.1 del Decreto 1083 de 2015 sustituido, adopta la version

actualizada del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién — MIPG con el fin de
lograr el funcionamiento del Sistema de Gestion y su articulacién con el Sistema de

Control Interno.

1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Puablica, en

Que el Decreto Nacional 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decrjto

relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1

o

3
de 2015”, en su articulo 1°, sustituye el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decr(f,io

1083 de 2015.

Que el Articulo 2.2.22.3.6 del Decreto 1083 de 2015, sustituido mediante el articllo
1° del Decreto Nacional 1499 de 2017, dispone que los Comités Sectoriales de

Desarrollo Administrativo de que trataba la Ley 489 de 1998, se denominallén

Comités Sectoriales de Gestion y Desempefio.

Secretaria Distrital de Ambiente
Av. Caracas N°54-38

PBX: 3778899
www._ambientebogota.gov.co
Bogota D.C. Colombia
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SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE
Continuacion del Acuerdo 02 de 2021 del Comité Sectorial de Gestion y Desempeito, “Por medio del ckal
se deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente y s.
dictan otras disposiciones”.

Que con la expedicién del Decreto 546 de 2016 “Por medio del cual se cred el
Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal — IDPYBA”, a través del articlilo
2°, modifica el articulo 102 del Acuerdo Distrital 257 de 2006, y nuevamente
modificado por el articulo 32 del Acuerdo 546 de 2013, estableciendo que el Seator
Ambiente, estara integrado por la Secretaria Distrital de Ambiente, cabeza Hel
sector, y por los siguientes establecimientos adscritos: a) El Jardin Botanico “Jdsé
Celestino Mutis”; b) El Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico
“IDIGER” y c) El Instituto Distrital de Proteccion y Bienestar Animal “IDPYBA”.

Que el Decreto Distrital 807 de 2019 “Por medio del cual se reglamenta el Sistefna
de Gestion en el Distrito Capital y se dictan otras disposiciones”, sefiala entre ottas
cosas la institucionalidad del MIPG en el Distrito Capital la conforman el conjunto
de instancias que de manera coordinada establecen las reglas, condicionés,
politicas y metodologias que facilitan la implementacion, evaluacién y seguimiento
del modelo. Ademés del Comité Distrital de Gestion y Desemperio, y de la Comision
Intersectorial de Gestion y Desempefio, se tendran las siguientes instancias:|1.
Comités Sectoriales de Gestion y Desempefio y 2. Comités Institucionales He
Gestion y Desempefio; que en lo que respecta al Comité Sectorial de Gestior y
Desempefio determiné que seran las instancias para orientar la planeacn'én
estratégica del sector, dirigir, articular y hacer seguimiento a las politicas
sectoriales, y de gestion y desempefio del MIPG. T

Que de conformidad con lo esbozado, se considera pertinente actualizar mediarite
acto administrativo, la conformacion y funcionamiento del Comité Sectorial He
Gestion y Desempefio de Ambiente.
Que los Comités Sectoriales de Gestion y Desempefic. Encargados de orientar|la
planeacion estratégica del sector, dirigir, articular y hacer seguimiento a las politicas
sectoriales, y de gestion y desemperio del MIPG, de acuerdo con la normatividad
vigente en la materia.
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SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE

Continuacion del Acuerdo 02 de 2021 del Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio, “Por medio del cupl

se deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente y se
dictan otras disposiciones”.

Que de conformidad con lo esbozado, se considera pertinente actualizar median
acto administrativo, el reglamento interno del Comité Sectorial de Gestion

Desempeiio.

En mérito de Io expuesto,

ACUERDA:

Articulo 1°. - Por medio del presente Acuerdo actualiza el Acuerdo 01 de 2019y
adopta el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio
Ambiente, en los términos que se establece en los siguientes articulos.

Articulo 2°. - Presentacion y tramite de documentos para discusion. Los ter
de politicas, planes, estrategias y programas sectoriales a ser tratados en c;
sesion del Comité, seran propuestos por cualquiera de los integrantes del sector
documentos de caracter ejecutivo para su discusién, cuya presentacion s
coordinada por la Secretaria Técnica del Comité.

La presentacion de los documentos deber4 hacerse con una antelacién de cuatro
dias hébiles a la fecha de la sesi6n en la cual se pretendan someter a considerad
del Comité Sectorial, de tal manera que la Secretaria Técnica pueda elabora
orden del dia correspondiente a cada sesion y remitirio a los integrantes previame

Articulo 3°. — Actas. De las sesiones del Comité Sectorial de Gestién y Desempt
de Ambiente, la Secretaria Técnica levantara las actas respectivas, que contaran
numeracion consecutiva anual, seguida del afio en niimeros.

Dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la realizacion de la sesién, el jcta

sera enviada por la Secretaria Técnica a los integrantes de la instancia, a travé
correo electronico u otra alternativa informada en la respectiva reunion, para que
el término de cinco (5) dias habiles realicen sus observaciones.

le

se
de
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Si se presentan observaciones, la Secretaria Técnica dispone de dos (2) dias habjles

para resolverias y presentar el acta final. Si no se reciben observaciones,
entendera que estan de acuerdo con lo plasmado en la misma.
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SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE

Continuacion del Acuerdo 02 de 2021 del Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio, “Por medio del cupl

se deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente y se
dictan otras disposiciones”®.

En el evento de que no se retina el quérum o no se realice la sesion, la Secre’d—&
Técnica elaborara el acta en la que se evidencie la razén.

ria

Paragrafo. Las actas deben redactarse conforme al anexo 2 de la Resolucion f33

de 2018 emitido por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.

Articulo 4°. - Informe de Gestion. El Comité Sectorial de Gestion y Desempefig
Ambiente, debe publicar un informe de gestién trimestral en el sitio web, asi:

de

1. Primer trimestre (enero, febrero y marzo) la informacion debera estar cargada

a mas tardar el Gltimo dia habil del mes abril.

2. Segundo trimestre (abril, mayo, junio) la informacion debera estar cargaqa a

mas tardar el Gltimo dia habil del mes de julio.

3. Tercer trimestre (julio, agosto, septiembre) la informacién debera estar

cargada a mas tardar el Glitimo dia habil del mes de octubre.

4. Cuarto trimestre (octubre, noviembre y diciembre) la informacién debera estar
cargada a mas tardar el (ltimo dia habil del mes de enero de la siguiente

vigencia.

Su publicaciéon forma parte de la evidencia histérica y debera permanecer
consulta en la pagina web.

El informe de gestion anual debera publicarse antes del Gltimo dia habil del mes
diciembre de la respectiva vigencia.

Articulo 5°. - Plan de Trabajo: El Comité Sectorial de Gestion y Desempeiig

ra

de

de

Ambiente, debe construir y aprobar el plan de trabajo anual durante el primer

bimestre de la vigencia.

Articulo 6°. - Transparencia. La Secretaria Técnica del Comité Sectorial de Gestién

y Desempefio de Ambiente, en un tiempo maximo cinco (5) dias después

de

aprobadas las actas y demas documentos remitira a la Direccién de Planeacién y

Sistemas de Informacion Ambiental - DPSIA de la Secretaria Distrital de Ambie
la modificacion del reglamento intemo, actas de las sesiones con los respectj

0S

anexos, plan de trabajo e informes de gestién, entre otros. Con el fin de centralizar

la informacion y realizar la publicacién de la informacion en el sitio WEB.
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SECRETARIA DISTRITAL DE
AMBIENTE

Continuacion del Acuerdo 02 de 2021 del Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio, “Por medio del cubl
se deroga el Reglamento Interno del Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente y se
dictan otras disposiciones™.

Articulo 7°. Articulaciéon con la Red de Observatorios Distritales. ElI Conité
Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambiente, podra tomar la informacién
disponible en la Red de Observatorios Distritales para la toma de decisiones.

Articulo 8°. - Decisiones. Las decisiones del Comité Sectorial de Gestiéh y
Desempeiio de Ambiente, seran consignadas en el acta de la sesion en que fueron
debatidas. Si estas decisiones tienen documentos que las soporten, estos deberan
anexarse al acta en medio fisico y/o magnético.

Articulo 9°. - Revision del Reglamento Interno. El reglamento interno del Corhité
Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambiente podra ser modificado por iniciativa
de uno o més de sus integrantes y aprobado por el quorum decisorio establecidg.

Articulo 10°. - Vigencia del Reglamento Interno. El reglamento interno dé la
instancia regira durante los dos (2) afios siguientes a partir de la adopcion de este.

Paragrafo: E! presente reglamento intemo Comité Sectorial de Gestion y
Desempefio de Ambiente fue aprobado en sesion ordinaria dia 22 de noviembrd de
2021 decision constatada en la respectiva acta de sesion

Articulo 11°. - Derogatorias: El presente Acuerdo del Comité Sectorial| de
Desarrolio Administrativo de Ambiente deroga el Acuerdo 01 de 2019 del Corité
Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambiente, y las demas disposiciones fjue
le sean Contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA DC.

DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

Resolucién por la cual se establece la conformacion y funcionamiento del Comité Sectorial de
Gestion y Desempeiio del Sector Ambiente

INTRODUCCION

El Gobierno Nacional comprometido en superar los desafios que lleven al pais a acelerz
el crecimiento econémico y hacer equitativas las oportunidades para todos los colombian

se plasmé en las bases del Plan Nacional de Desarrolio 2018 — 2022 “Pacto Por Colombi
Pacto por la Equidad”. ’

Para materializar estas iniciativas en los pactos y superar los desafios propuestos,
Gobiemo Nacional cuenta con el Modelo Integrado de Planeaciéon y Gestion MIPG,
consolidado a partir de las distintas iniciativas que desde la adopcién de la Constitucion de
1991 se han implementado para hacer mas eficiente la gestién piblica, el cual cuenta h y
con la suficiente trayectoria para ser el referente de gestion ptblica que hoy requiere el pais.

En términos generales, los beneficios de MIPG se pueden concretar en la articulacion de
los elementos de gestién existentes en un solo sistema, eliminando paralelismos en lgs
instrumentos y sistemas de evaluacion y control con un tnico enfoque de desempeijo
institucional, basado en los valores del Servicio Publico. !

Como principios de MIPG se encuentra la Articulacién Interinstitucional la cual consiste
en adelantar acciones de coordinacién, cooperacion y articulacion interinstitucional cqn
ofras organizaciones del sector publico o privado, del orden teritorial, nacional (o
intemacional con el fin de formular e implementar la estrategia en pro de resolver Ids

necesidades de los ciudadanos asociadas al propésito fundamental de la entidad.

MIPG percibe la gestién ptblica de manera integrada y aborda como conjunto todos Iés
sistemas y procesos que actualmente se desarrollan; busca integrarios y articular su
interaccion para facilitar la obtencién de los resultados que el Gobierno Nacional o Igs
territoriales, se han planteado para generar valor ptblico, reconociendo el liderazgo técnicfo
y normativo de las entidades publicas a cargo de cada uno.

Para ello, se cuenta con una institucionalidad que facilitara la implementacion y evaluacign
del Modelo, entre otros el nivel sectorial en el cual los Comités Sectoriales de Gestion y
Desempeifio Institucional (anteriormente Comités Sectoriales de Desarrollo Administrativ )y
presididos por el ministro o director del departamento administrativo del sector respectivoly
de ellos haran parte los directores, gerentes o presidentes de los organismos y entidades
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adscritas o vinculadas, y estaran encargados de dirigir la implementacion y la evaluacid
del Modelo en las entidades que integran el respectivo sector administrativo. la secreta
técnica de estos comités es ejercida por el jefe de la oficina de planeacion del ministerio
departamento administrativo correspondiente o quien haga sus veces.

El MIPG contempla en su campo de aplicacion a la mayoria de entidades de la Ra
Ejecutiva, compromiso que implica reconocer diferencias sustanciales entre las entidadds
del orden nacional y las del orden territorial, dado su nivel diferencial de desarrolfo
institucional y los diferentes entomos en las que gestionan.

El Departamento Administrativo de la Funcién Publica hace parte de los 24 sectores que
componen la Rama Ejecutiva Nacional, siendo cabeza del sector Funcién Pubilica, del cual
también hace parte la Escuela Superior de Administracion Publica (ESAP); entid
descentralizada de caracter universitario con presencia regional.

Mediante Decreto 1499 del 11 de septiembre de 2017 “Por medio del cual se modifica &l
Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Publica, en o
relacionado con el Sistema de Gestion establecido en el articulo 133 de la Ley 1753 de
2015", en su Articulo 1 el cual Sustituye el Titulo 22 de la Parte 2 del Libro 2 del Decrefo
1083 de 2015, de los articulos entre otros: 2.2.22.1.1. “Sistema de Gestién. El Sistema de
Gestion, creado en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, que integra los Sistemas
Desarrollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, es el conjunto de entidades y
organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacién, cuyo objeto es dirigir la
gestion pablica al mejor desempefio institucional y a la consecucién de resultados para Ja
satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de los ciudadanos en gl
marco de la legalidad y la integridad”y 2.2.22.1.3. Consejo para la Gestién y el Desempe
Institucional. EI Consejo para la Gestion y el Desempeio Institucional, presidido por Funcign
Pabilica, estara conformado por las entidades y organismos que, por su misién, tienen|a
cargo funciones transversales de gestion y desempefio a nivel nacional y temitorial, ...”

El Decreto 257 de 2006 en su articulo 101 transformd el Departamento Técnido
Administrativo del Medio Ambiente en Secretaria Distrital de Ambiente, en el cual el Articulo
102 la Integracién del Sector Ambiente fue Modificado por el Art. 2, Decreto Distrital 546 de
2016 quedando asi: El sector Ambiente esta integrado por la Secretaria Distrital de
Ambiente, cabeza del sector, y por los siguientes establecimientos adscritos: El jardin
Botanico “José Celestino Mutis”, El Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Camb1o
Climatico “INDIGER” y El Instituto Distrital de Proteccién y Bienestar Animal “IDPYBA™.
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Finalmente, bajo la Resolucién 2163 de 2020, la Secretaria Distrital de Ambiente conforma
el Comité Institucional De Gestion Y Deésempefio

JUSTIFICACION

El Sistema de Gestion, creado en el articulo 133 de la Ley 1753 de 2015, que integra Iis
Sistemas de Desamollo Administrativo y de Gestion de la Calidad, es el conjunto de
entidades y organismos del Estado, politicas, normas, recursos e informacion, cuyo obje}o
es dirigir la gestion publica al mejor desempeiio institucional y a la consecucién de
resultados para la satisfaccion de las necesidades y el goce efectivo de los derechos de I0s
ciudadanos, en el marco de la legalidad y la integridad.

E! cual mediante el Consejo para la Gestién y el Desempeiio Institucional', presidido ppr
Funcion Publica, estara conformado por las entidades y organismos que, por su misiéh,
tienen a cargo funciones transversales de gestion y desempeio a nivel nacional y territorigl.

El Modelo Integrado de Planeacion y Gestion -MIPG es el marco de referencia para dirigjr,
planear, ejecutar, hacer seguimiento, evaluar y controlar la gestién de las entidades|y
organismos publicos, con el fin de generar resultados que atiendan los planes de desarroljo
y resuelvan las necesidades y problemas de los ciudadanos, con integridad y calidad en pl
servicio. Nace como una iniciativa del Gobierno Nacional incluida en el Plan Nacional de
Desarrollo 2014 - 2018, que ordena la integracion del Sistema de Desarrollo AdministratiVo
y del Sistema de Gestién de la Calidad en un tnico modelo de gestién, articulado con !
Sistema de Control Intemo.

Es asi como el Decreto 1499 de 2017, establece dentro de los lineamientos de MIP
algunos comités, tales como:

ARTICULO 2.2.22.3.6 Comités Sectoriales de Gestion y Desempefio: Los Comités
Sectoriales de Desarrollo Administrativos de que trataba la Ley 489 de 1998, ge
denominaran Comités Sectoriales de Gestion y Desempefio. Estaran integrados por ¢l
ministro o director de departamento administrativo, quien lo presidira, y por los directores,
gerentes o presidentes de las entidades y organismos adscritos o vinculados al respectivo
sector.

ARTICULO 2.2.22.3.7 Comités departamentales, distritales y municipales de Gesti
y Desempeiio: A nivel departamental, municipal y distrital habra Comités Departamentale
Distritales y Municipales de Gestion y Desempefio los cuales estaran integrados por
gobemador o alcalde, quienes los presidiran, los miembros de los consejos de gobiemno
por los gerentes, presidentes o directores de las entidades descentralizadas de
respectiva jurisdiccion territorial.

1 ARTICULO 2.2.22.1.3 del Decreto 1499 de 2017
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ARTICULO 2.2.22.3.8 Comités Institucionales de Gestién y Desempefio. En cada ur'Ea
de las entidades se integrara un Comité Institucional de Gestiéon y Desempefio encargado
de orientar la implementacion y operacién del Modelo Integrado de Planeacién y Gestior) -
MIPG, el cual sustituira los demas comités que tengan relacién con el Modelo y que no sean
obligatorios por mandato legal.

De igual forma, establece que La secretaria técnica sera ejercida por el jefe de la oficina de
planeacién, o por quien haga sus veces, del ministerio o departamento administrativo
correspondiente. t

Por lo anterior la Secretaria Distrital de Ambiente con el fin de dar cumplimiento a Jo
mencionado, creo el Comité Institucional De Gestion Y Desempefio de la SDA mediante
resolucion 2163 de 2020, la cual tiene establecido en el articulo 4 como funciones del com}é
“"4. Presentar los informes que el Comité Sectorial de Gestién y el Desempefio Instituciorial

y los organismos de control requieran sobre la gestion y el desempefio de la Entidad”.

Siendo la Secretaria Distrital de Ambiente la cabeza del Sector Ambiente, le corresponqpe
mediante un acto administrativo la conformacién y funcionamiento del Comité Sectorial de
Gestion y Desempefio del Sector Ambiente.

OBJETIVO

Expedir un acto administrativo que regule la conformacién y funcionamiento del Comité
Sectorial de Gestion y Desempeifio del Sector Ambiente del distrito capital.

CONCLUSION

La Secretaria Distrital de Ambiente con el fin de dar cumplimiento al Decreto 1499 de 2017
requiere la creacion de un acto administrativo para la conformacion y lineamientos de
funcionamiento para el Comité Sectorial de Gestién y Desempefio del Sector Ambiente.
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REGLAMENFACION-BEFUNGIONES-DEL-COMITE-SECTORIAL-DE-DESARROLLO-ADMINISTRATIVO, - -—

Principales cambios;

1.

El comité se denominara en adelants Comité Sectorial de Gestion y Desempefio acogiendo el Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decrato 1083 de
2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Funcién Pablice, en lo relacionado con ef Sistema de Gestién establecido en el articulo 133 de I Ley 1753 de 2015
Algunas funciones del comité serén ajustadas acogiendo el Decreto 1499 de 2017,

Se aprobar& mediante resolucién con el fin de regular la conformacion y el funcionamiento de esta instancia a través de un acto administrativo firmado por el presidente

del comité.
Se establecera el reglamento interno a través de un acuerdo intemo, donde se definen algunos puntos especificos de funcionamiento del comits.

Para lo anterior, a continuacién, se remite:

ARTICULADO PROPUESTO RESOLUCION DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPERO

1.
2. ACUERDO DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPERO - REGLAMENTO INTERNO
CY zmn vi "H D . mmx RiE— T T r” H. yww = " e ? = T ,,.A,?ﬂ B 3
ARTICULADO PROPUESTO RESOLUCION DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO 0L COMITE SECTORIALDE GESTION Y DESEMPERD  ;
g = .v,Qv, _ e«m A ] oz & B a«:e\a F X = = i. 5 Ja & w.m * uwwﬂw * P o . .a..m. = ‘1
Atticulo Texto

Considerando

Creacitn y adopclén: Créese y adoptese el Comité Sectorial de Gestién y Desempefio como la instancia responsable de liderar, coordinar y facilitar la implementacién del Modslo Integrado
de Planeacion y Gestidn- MIPG a nivel sectorial, asi como de realizar e! seguimiento a los compromisos y estrategias dsl sector ambiants del distrito,

2 o Articular la ejecucién de las pollticas, estrateglas, planes, programas y proyectos sectoriales, a cargo de las entidades que integran el sector.

Objeto y funclones del Comits Sectorlal da Gastién y Desempsfio: El Comité Sectorial de Gestion y Desempefio ser la instancia de articutacién parala adopcién y formulacion de politicas
y estrategias que permitan la adecuada implementacién del Modelo Integrado de Planeacitn y Gestién-MIPG, asi mismo, sera el escenario para ef seguimiento a su ejecucion, Para tal efocto,

tendré las siguientes funciones:

o Adoptar y formular las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del Sector Ambiente,

o Atieular la ejecucion de las politicas, estrategias, planes, programas y proyectos sectoriales que permitan la implementacién, desarrollo y evaluacién del Modelo Integrado de
Planeacién y Gestién - MIPG.

*  Hacerseguimiento a la gestién y el desempefio del sector, proponer estrategias para el logro de resultados y metas propusstas.

s Veriflcar ol cumplimiento ds las pollticas de gestién y desempafio, as como aquallas que sean adoptadas en el ssctor.

o  Lasdeméas qua lo sean asignadas por [as disposicionas vigentes,

3 ¢ Ella Secretario/a Distrital de Ambients, o su delegado/a, que seré ella Subsacretario(s) General, quien lo presidira.

Conformacién: El Comité Sectorlal de Gestion y Desempefio de Ambiente estard integrado por;

o Ella Director(a) del Jardin Botanico José Celestino Mutis,




" ARTICULADO PROPUESTO RESOLUCION DE.CONFORMACION Y-FUNCIONAMIENTO DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION Y DESEMPERO .~ |
Aiculg |* =~ -~ - = “r  Taxtor e

»  Ellla Director(a) del Instituto Distrital de Gestién de Rissgos y Cambio Climatico ~IDIGER
o  EllaDirector{a) del Instituto Distrital de Proteccion y Bienastar animal ~ IDPYBA.

Paragrafo 1°. - Los/as Secretarios(as) o Directores(as) podrén delegar su participacin en Subsecretarios(as), Directores(as), Subdirectores(as), Jefes de Oficina, u otro funcionario del Nivel
Directivo. Las delegaciones deberan hacerse a través de oficio dirigido a la secretaria técnica del Comité Sectorial de Gestién y Dasempefio de Ambiente

Paragrafo 2°. - Por ninglin mofivo el delegado intagrante del Comité Sectorial de Gestion y Dessmpsfio de Ambiente podra dslegar a titulo propio su participacion en las sssiones del Comité
Sectorial de Gestién y Desempefic de Ambiente.

Invitados, El Comité Sectorial de Gestién y Dessmpefio de Ambients tendré como invitados permanentes a;

1. Un(g) delegado(a) de la Secretaria Distrital de Planeacién con el propéaito de acompafiar y arficutar la planeacion del desarrollo de la ciudad.

2 Un(e) delegadofa) de la Secretaria Distrital de Hacienda con el propésito de acompafiar v articular |a sostenibilidad financiers del Distrito en la formulacion de Pollticas de
cada sector.

3

ejercer sus funciones da vigilancia y control.

Un(a) delegado(s) de la Veedurla Distrital en las sesiones en las cuales se haga seguimiento a la sjscucién d las politicas sectoriales de desamollo administrativo para

4 4, Un(a) Alcalde(sa) Local designado por la Secretarfa Distrital de Gobiema, con el fin de generar interlocucién entre el Sactor de las Localidades y los Sectores Central y
Descentralizado.

Paragrafo 1°. - E} Comits Sectorial de Gestitn y Desempefio de Ambiente podr invitar a otras entidades del orden nacional, regional o distrital, cuando los temas objeto de estudio y/o

analisis requieran de su participacion. Igualmente podrén ser invitados particulares cuando se estime necesario y conveniente, y/o cuando la materia objsto de estudio u analisis lo
requiera, los invitados tendréin voz, pero no voto.

Parégrafo 2°. - Cualquiera de los mismbros podra proponer de manera sustentada & la Secretarla Técnica la invitacién de personas que se consideren estratégicos y relevantes para
asiatlr & la sesidn ordinaria o extraordinaria, Las invitacionas solo ser&n vélidas por una sesién. En caso de que 88 requiera valver a Inviter a dicho actor se debs solicitar nuevaments la
invitacion a la Secretarla Técnica del Comitd Sectorial de Gestion y Desempeiio de Ambiente.

Organizaci6n. El Comité Sectorial de Gestién y Desempefio de Ambients contar con un presidente y un sacretario técnio.

Parsgrafo 1°. - Presidencia. La presidencia del Comité Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambients sera efercida por el{la) Secretario(a) Distrital de Amblante y/o su delegado que ser
olla Subsecretario(a) General y tendr4 las siguisntes funciones:

Son funciones de la Presidencia las siguientes funciones:

Suscribir los actos y/o decisiones adoptadas por la instancia de coordinacidn, sntre ellas el reglamento Intemno.
Programar |as sesiones ordinarias y extraordinarias cuando se requieran.

Aprobar el plan de trabajo anual de la Instancia durants e! primer bimestre de cada vigencia.

Promover la articulacién de la gestion sectorial, intersectoral, regional, con la nacién, segin corresponda.

Suacribir el informe de gestion de la Instancia, acords con los pardmetros establecidos en el Anexo 5 de fa Resclucion 233 de 2018 que también es parte integrante de ests
Acusrdo, &l igual que el resto de los Anaxos dal referido acto administrativo.

Lol ol
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8. Coordinar con la Secretaria Técnica la elaboracién de actas e informes y deméas documentos para su publicacion,

7. Establecer macanismos de articulacién para la implementacion, fortalecimlento, seguimiento y evaluacisn del MIPG, politicas sectoriales y demas lineamientos de carécter
sectorial.

8. Representar al Comité Sectorial en las instancias que correspondan.
9. Las demas que sean necesarias para 6! adecuado funcionamiento del Comits.

v.ioanou...maiﬂnqog_o-.Omwocoaooozo_mcoc_o.a%_ooo_.osuom%83._mmonaszmasms%_gaﬁwmno:m_%oﬁ&: y Desempafio de Ambiente serd ejercida por
ol(a) Subsecretario(a) General de la Secretaria Distrital de Ambiente.

La secretaria tacnica cumplira con las siguientes funciones:

Proyectar el reglamento interno ds !a instancia de coordinacién.

Convocar a las reuniones ordinarias y/o extracrdinarias, remitiendo oportunamenta el orden del dia, incluyendo los documentos a socializar o discutir.
Verificar el quérum antes de sesionar.

Fijar y hacer seguimiento del orden del dia propuesto por los integrantes del Comits.
Elaborar, organizar y custodiar las actas de las reuniones, asi como los documentos de trabajo y el archivo por el Comité.
Hacer el seguimiento de los compromisos, acuerdos y responsabilidades que surjan al interior def Comits.

Presentar a consideracion del Comité Sectorial, el balance de ejecucién de la politica sectorial, planes, programas y proyectos definidos y de la politica de gestién y
desempsfio.

NSO BN -

8. Elaborar el plan anual de frabajo del Comité Sectorial de Gestidn y Dessmpefio de Ambiente con sus integrantes y hacer seguimiento.

9. Consolidar y presantar para su aprobacidn, los documentos, estrategias, planas, programas y proyectos propuestos por sus integrantes, si asi se requiere.
10.  Prestar el apoyo requerido por el Comith Sectorial de Gestion y Desempefio de Ambiente, en todas las actuaciones y funciones de su competencia.

11 Elaborar las actas, informes y demés documantos, y coordinar con la Presidencia su suscripcién.

12. Remitir a la DPSIA el reglamento interno, actos administrativos de creacion, actas, informes y los demas documenitos que 8o requieran.

13.  Custodiar y conservar los documentos expedidos por la instancia y demés documentos relacionados.

14.  Las demés que sean necesarias para el adecuado funcionamiento del Comits,

Estructura funclonal. El Comité Sectorial de Gestién y Desempefio de Ambients, podré crear grupos de trabajo o instancias al interior de este para el estudio de temas especificos o precisar
que serén creadas acorde con las necesidades, sin que esto implique la modificacién del reglamento.

m.o_o_._o..m_ognomaso..i%ao&g<om$3v%oao.z:c_gsmoao:ma%amzoaoasm%q% {3) veces &l afio y de manera extraordinaria cuando se requiera tratar tsmas cuya
urgencia e importancia asi lo ameriten,

Las sesiones extraordinarias se convocaran cuando se raquieran tratar temas cuya urgencia e importancia impidan esperar hasta !a siguients sasion ordinaria,
Parigrafo 1°. - Sesiones virtuales. Se podrén realizar sesiones virtuales para temas presentados por sus integrantas, siempre y cuando se disponga de medios tacnolégicos que garanticen

la comunicacién de los integrantes de la instancia. Para decidir los temas propuestos, 88 tendré un tiempo méximo de un (1) dia. La mecanica para la sesidn virtual debe ser informada con la
notificacién de esta,

Parégrafo 2°, - Convocatorias. A las sesiones ordinarias se convocard mediante comunicacion oficial, enviada por lo menos con ocho (8) dlas de antelacién. A las sesiones viruales se

— — i —————
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La prasentacion ds los documentos debera hecerse con una antelacién ds cuatro (4)
dias hébiles a la facha de la sesidn en la cual se pretendan somster a consideracién del
Comité Sectorial, de tal manera que la Secrataria Técnica pueda elaborar el orden del
dia correspondisnts a cada sssién y remitirlo a los integrantes previaments.

o = >=—O=_° o ™o - * s .—.UXﬁOf P “ «
convocard a través de correo elsctrénico, con minimo tres (3) dias de anticipacion.
Quérum. Existirh quérum deliberatorio y decisorio, cuando se encuentren presentes tres (3) de los mismbros de! Comité Sectorial de Gestin y Desempafio de Ambiente. Las decisiones se
aprobaran con el voto favorable de la mitad més uno de los integrantes en la sasién”,
Parégrafo 1°. - Si dentro de los treinta (30) minutos siguisntes (o iempo acordado) a la hora fijada para iniclar la sesion ordinaria no se cuenta con quorum decisorio, la sesién se cancslara y
los asistentes fijaran la nuava facha, hora y lugar.
8
Paragrafo 2*. - La ausencia de los integrantes de !a instancia a las sesiones presenciales deberé ser informada por escrito & la Secretaria Técnica, con el fin de ser comunicadas al pleno de
esta.
Paragrafo 3°. - En caso que la decisién obtenga un empate en la votacién, se pospondré [ decisidn para el proximo comité previd a la atencién de las observaciones presentadas que no
permitié favorabifidad en la votacién. Solo ¢e aprobaran con e! voto favorable de la mitad mas-uno de los integrantes en la gesion.
m T M *AGUERDO DEL COMITE SECTORIAL DE GESTION.Y cmmm_%mzo - REGLAMENTO INTERNO, % &
. ; : e , Vs 24 ki w & 3 = LR & ¥ i § . °
Articulo , Articulo |
actual, ) Texto . L. nuevo ~ ._.o xto )
. Presentacién y trdmite de documentos para discusién. Los temas de politicas,
Presentaclon y trémite de %2338- para discusién. Los temas de pollticas, planes, estrateglas y programas sectoriales a ser tratados en cada sesidn del
planes, sstratagias y programas sectorisles a ser tratados en cada sesion del Comits, Comi . h
. omitd, serdn propuestos por cualquiera de los infegrantes def sector, en
seran propuestos por cualquisra de los Intagrentes del sactor, en documentos de documentos de cardcter ejecutivo para su discusidn, cuya presentacion e
carécter ejecutivo para su discusion, cuya presentacisn seré coordinada por la Secretaria coordinada por la Secretaria Técnica dol Coms. ya p
9 Técnica del Comitd. 10 po :

La presentacion de los documentos debera hacerse con una antslacion de cuatro
(4) dias hébiles a la fecha da la sasién en ls cual se pratendan someter a
conskleracion del Comité Sectorial, de tal manera que ja Secretaria Técnica
pueda elaborar el orden del dia correspondients a cada sesién y remitifo a los

integrantes previamsnte.
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Actas. De las sasiones del Comité Sectarial de Desarrollo Administrativo de Ambiente, Actes. De las sesiones del Comité Sectorial de Gestién y Desempefic de
la Secretaria Técnica levantara las actas respectivas, que contardn con numeracién Ambients, la Secretaria Técnica levantar4 las actas respectivas, que contarén con
consecutiva anual, seguida del afio en nimeros, numeracién consecutiva anual, seguida del afio en niimeros.
Dentro de los diez (10) dias hébiles siguientes a la realizacién de la sesion, el acta serd Dentro de los diez (10) dias habilas siguisntes a la realizacién de la sasion, el acta
enviada por la Secretaria Técnica a los integrantes de la instancia, a través de correo sera enviada por la Secretarfa Técnica a los integrantes de la instandia, a través
electronico u otra alternativa informada en la respectiva reunién, para que en e término de comeo electrénico u olra alternativa informada en la respectiva reunion, para
ds cinco (5) dias hébiles realicen sus observaciones. que en el término de cinco (5) dias habiles realicen sus observaciones.

10 Si se presentan observaciones, la Secretaria Técnica digpone de dos (2) dias habiles 1 Si se presentan observaciones, la Sacretarfa Técnica dispone de dos (2) dias
para resolverlas y presentar el acta final. Si no se reciben observaciones, se entendera hébiles para resolverlas y presentar el acta finel. Si no se reciben cbservaciones,
que estén de acuerdo con lo plasmado en la misma. 86 antenderé que estn da acuerdo con lo plasmado en la misma,

En el evento de que no se relina el qubrum o no se realice la sesién, la Secretaria En elevento de que no se retina el qudrum o no se realice 1a sesién, a Secretarla
Técnica elaboraré el acta en la que se evidencie la razén, Técnica elaborara el acta en la que 38 evidencie la razén.

Parégrafo. Las actas deben redactarse conforme al anexo 2 de la Resolucion 233 de Paragrafo. Las actas deben redactarse conforme al anexo 2 de la Resolucién
2018 emitido por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de Bogota. 233 de 2018 emitido por la Secrataria General de la Alcaldia Mayor de Bogota.
Informe de Gestion. El Comité Sectorial de Desarrollo Administrativo de Ambients, debe Informe de Gestlon. El Comité Sectorial de Gestion y Desempeiio de Ambiente,
de generar un informe de gestién semestral. El informe del primer semestre ss publica debe de generar un informe de gestion semestral. El informe del primer samestre
en julio y el del segundo semestre en enero de Ia sfguients vigencia, se publica en julio y el del ssgundo semestre en enero da la siguiente vigencia.

12 Para el (itimo aflo de cada plan de desarrollo, el informs ds! ssgundo semestre deberd 12 Para el (ltimo afio ds cada plan %‘%B_E__o. ¢l informs del segundo semastre
publicar una (1) semana antes de finalizar la respectiva vigencia. Para ests sfecl, se debera publicar una (1) semana antes de finalizar la respectiva vigencia, Pera
dabers diligenciar el formato emitido por la Secretaria General de la Alcaldia Mayor de aste efecto, se debera diigenciar el formato emitido por la Secretaria General de
Bogota, “Anexo 8, formato Informe da gestién’”. la Alcaldia Mayor de Bogoté, *Anexo 5, formato Informe de gestion”

. . A . Plan de Trabajo: EI Comité Sectorial de Gestién y Desempefio de Ambiente
Plan de Trabajo: El Comité Sectorial de Desarrolio Administrativo de Ambients, debe ; . X . '

13 construir y aprobar el plan de trabajo anual durante el primer bimestre de la vigendia, 13 mmowwmw:mq% Y éprobar el plan do trabajo anual durante el primer bimestre de la
Transparencla. La Secretaria Técnica sl Comité Sectorial de Desarrollo Administrativ Transparencia. La Secretaria Técnica del Comité Sectorial de Gestion y
de Ambients, en un tiempo méximo cinco (5) dias después de aprobadas las actas y Dessmpefio de Ambients, en un tiempo méximo ¢inco (5) dias después de
demés documentos remitira & la Direccion de Planeacién y Sistemas de Informacién aprobadas las actas y demés documentos remitiré  a Direccién de Planeacién y

14 Ambiental - DPSIA de la Secretaria Distrital de Ambisnts, la modificacién def reglamento 14 Sistamas de Informacion Amblental - DPSIA da ia Secretaria Distrital de Ambients,
interno, actas de las sesiones con los respectivos anexos, plan de trabajo 8 informes de la modificackn del regiamento interno, actas de las sesiones con los respectivos
gestion, entre otros. Con el fin de centralizar la informacién y realizar la publicacién de la anexos, plan de trabajo e informes de gestion, entre otros. Con el fin de centralizar
informacién en el sitio WEB. la informacion y realizer la publicacién de la informacion en el sitio WEB.
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15

Articulacién con la Red de Observatorios Distritates. El Comité Ssctorial de Gestion
y Dessmpafio de Ambients, podré tomar la informacién disponible en la Red do
Obssrvatorios Distritales para la toma de decisiones.

15

Articulacién con la Red de Observatorios Distritales, Ei Comits Sectorial de
Desarrolio Administrativo de Ambients, podra tomar la informacidn disponibla en
la Red de Observatorios Distritales para la toma de dedisiones.

16

Decislones. Las dacisiones del Comité Saclorial de Desarrollo Administrativo de
Ambients, seran consignadas en e! acta de la sesidn en que fusron debatidas. Si estas
decisiones tienen documentos que las soporten, estos deberan enexarss al acta en
medio fisico ylo magnético.

16

Declelones. Las decisiones del Comité Sectorial de Gestién y Desempefio de
Ambiente, seran consignadas en el acta de !a sesién en que fueron debatidas. Si
ostas decisiones tienen documentos que las soporten, estos deberan anexarse al
acta en medio fisico y/o magnético.

17

Revision del Reglamento Interno. El reglamento intemo de! Comitd Sectorial de
Desarrolio Administrativo de Amblente podré ser modificado por iniciativa de uno o més
de sus integrantes y aprobado por el quorum decisorio establecido

17

Revision del Reglamento Interno. El reglamento intemo del Comité Sectorial de
Gestion y Desempefio de Ambiente podr ser medificado por Iniciativa de uno o
més de sus integrantes y aprobado por el quorum decisorio establacido.

18

Vigencia del Reglamento Interno. Ei reglamento intemo de la instancia regira durante
los dos (2) afios siguientes a partir de la adopcién de este.

18

Vigencia del Reglamento Interno. E reglamento interno de la instancia regird
durante los dos (2) afios siguientes a partrr de la adopcién de este.

19

Derogatorlas: El presente Acuerdo del Comits Sectorial de Desarrollo Administrativo de
Ambiente deroga el Acuerdo 01 de 2016 del Comité Sectorial de Desarrollo
Administrativo de Ambients, y las demés disposiciones que le sean Contrarias.

19

Derogatorlas: El presente Acuerdo del Comitd Sectorial de Gestitn y
Desempefio deroga el Acusrdo 01 de 2019 y las demas disposiciones que le sean
contrarias,




ENTIDAD COMENTARIO ACOGIDA
Funciones del comité: Adoptar, formular y hacer seguimiento a las
politicas, estrategias, planes, programas y proyectos del Sector | Si
Ambiente.
Quorum: Existird quérum defiberatorio y decisorio, cuando se
IDIPYBA tren
. - . " Por decidir en comité si es delegable la
presentes_t;e:e (3) de los miembros del Comité Sectorial de Gestion y asistencia de los representantes leg
Ambiente o sus delegados.
Ajustes en el “considerando” Sl
No. En funcién “Adoptar, formular|y hacer
Funciones del comité: Apmbar y hacer sequimiento al Plan | S09UMientoalaspolicas, iaegiay,plancs,
Estratéaico Sectorial. prqgramasyproyectos el Sector ient
g se incluyen los planes, entre los cualés esti el
plan estratégico sectorial.
La presidencia del Comitd Seclorial de Geslion y Desempeiic de
Ambiente sera ejercida por el{la) Secretario(a) Distrital de Ambiente ylo St
su delegado que sera elfla Subsedretario(a) General
Se incluye I3 funcion:
Aprobar el acuerdo intemo a través del cual se establece el reglamento Sl
infemo de la instancia.
Funciones de presidencia: Programar y dirigir las sesiones ordinarias S|
y exiraordinarias cuando se requieran.
No, "Adoptar, formular y hacer segugmiento a
Funciones de presidencia: Aprobar el plan de frabajo anual de la | las pofiticas, estrategias, planes, programas y
instancia durante e primer bimestre de cada vigencia. proyectos del Sector Ambiente” se induye el
IDIGER plan de trabajo anual.
Funciones Secretaria Técnica:
e  Flaborar, organizar y custodiar las actas de las reuniones,
asi como los documentos de trabajo y el archivo por el
Comité, asi como la elaboracién de informes y demas
documentos que sean requeridos, coordinando con la si
Presidencia.
o  Elaborar el plan anual de trabajo del Comité Seclorial de
Gestion y Desempefio de Ambiente con sus infegrantes y
hacer seguimiento.
Sesiones: El Comité Sedorial de Gestion y Desempefio de Ambiente
sesionard de manera ordinaria cuatro (4) veces al afio y de manera si
exiraordinaria cuando se requiera tratar temas cuya urgencia e
importancia asi lo ameriten.
Convocatoria:
A las sesiones ordinarias se convocara mediante comunicacion oficial, sl

enviada por lo menos con ocho (8) dias de antelacion. A las sesiones
virluales se convocara a través de comreo electrdnico, con minimo tres
(3) dias de anticipacion. La convocatoria vendra acompafiada delorden
del dia.

Definir el tiempo en sesion del co}
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" PRINCIPALES CAMBIOS

ES L
El comité se denominard en o *
adelante Comité Sectorial de..  jAlgunas funciones del comité
Gestion y Desemnpefio serdr ajustadas acogiendo el
acogiendo el Decreto 1499 Decreto 1499 de 2017,
de 2017 =
I S
Se aprpbard mediante
resolucion con el fin de
regular {a conformacion y el
unclonamiento de esta
L instancia a través de unacto s
mamaﬁg‘m%o firmado por el
“ipresidente del comité,

Sectorial de Gestién y Desempeiio

OBJETO Y FUNCIONES COMITE

El Comitd Sectorial de Gestdn y Desempeno sera (a instancla de articutacion para la adopcion y formulacidn de politizas y estrategns que
permitan la adecuade implementacion del Modelo integraco de Plsneacion y Gestion-MIPG, asi mismo, serd el escenario pera ol
seguimiento a su ejecucidn. Para tal efecto, tendra las sigulentes funclones:
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INFORME DE CONDICIONES
METEOROLOGICAS Y
ATENCION DE EMERGENCIAS




Anexo. PRESENTACION SEGUNDA TEMPORADA DE LLUVIAS

COMPORTAMIENTO DEL TIEMPQ EN BOGOTA DURANTE LO CORRIDO DEL MES DE
NOVIEMBRE
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SEGUIMIENTO A LAS CONDICIONES OCEANO ATMOSFERICAS QUE TIENEN INFLUENCIA
EN EL COMPORTAMIENTO DEL rr:m N aosmﬁ-rsubmno LA NIRIA
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JORNADA DE ADOPCION DE
ANIMALES DOMESTICOS




