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Naturaleza del Comité Institucional de Gestión  y 
Desempeño

El Comité Institucional de Gestión y Desempeño es la 
instancia encargada de orientar, articular y ejecutar las 

acciones y estrategias para la correcta implementación, 
operación, desarrollo, evaluación y seguimiento del 

Modelo Integrado de Planeación y Gestión – MIPG, en 
la Secretaría Distrital de Ambiente incluyendo el 

seguimiento a las políticas de gestión y desempeño 
institucional.

Articulo 2 de la Resolución SDA No. 2163 de 2020 



Sesiones del Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño

El Comité Institucional de Gestión y Desempeño de la 
Secretaría Distrital de Ambiente se reunirá de forma 

ordinaria como mínimo tres (3) veces al año. 
También se podrá reunir de forma extraordinaria por 

solicitud de los integrantes mediante memorando 
dirigido a la Secretaria Técnica que especifique los 

temas a tratar los cuales deben estar relacionados con 
la implementación, operación, evaluación y 

seguimiento del MIPG.
Articulo 11 de la Resolución SDA No. 2163 de 2020 



Sesión ordinaria No.1

Presentación y aprobación de los planes 
institucionales para la vigencia 2022 que, de forma 
articulada y orientada al direccionamiento de la 
entidad, componen el Plan de acción integrado 
Institucional, en cumplimiento del Decreto 612 de 2018.
• Plan Institucional de Archivos de la Entidad PINAR
• Plan Anual de Adquisiciones (solo indicativo: se aprueba 

por Comité de contratación)
• Plan Anual de Vacantes
• Plan de previsión de Talento Humano
• Plan Estratégico de Talento Humano
• Plan institucional de capacitación
• Plan Institucional de estímulos
• Plan Seguridad y Salud y Trabajo (solo indicativo, 

aprueba representante legal SDA)
• Plan Anticorrupción y de Atención al Ciudadano (Plan de 

Integridad)
• Plan Estratégico de Tecnologías de la Información y las 

Comunicaciones - PETI
• Plan de tratamiento de riesgos de Seguridad
• Plan de Seguridad y Privacidad de la Información.

Fecha: 27 de enero de 2022

AGENDA

Sesión ordinaria No.2

Plan institucional de capacitación

Fecha: 04 de abril de 2022

AGENDA

Plan Institucional de estímulos



Sesión ordinaria No.3

Presentación y aprobación del Plan de Adecuación y 
Sostenibilidad del MIPG para el 2022 en su versión No. 
1

Fecha: 11 de mayo de 2022

AGENDA

Sesión ordinaria No.4

Presentación de resultados de gestión y desempeño –
FURAG 2021

Fecha: 3 de agosto de 2022

AGENDA

Presentación y aprobación de la actualización a 
versión 2 del Plan de Adecuación y Sostenibilidad 
PAYS 2022

Coordinación de los componentes transversales para 
accesibilidad y botón Participa, en cumplimiento de la 
Resolución 1519 de 2020

Socialización del Plan de Gestión Integral de los 
Residuos Generados en la Atención en Salud y Otras 
Actividades (PGIRASA). Presentación y aprobación de 
su plan de acción

Avances plan de acción del PIGA año 2022: se 
presentan las actividades propuestas para el 
sostenimiento de PIGA durante la vigencia 2022 y que 
son actividades desarrolladas por los profesionales 
del PIGA

Estudio y aprobación de las modificaciones al Plan de 
implementación de la Política Antisoborno 2021-2022

Aprobación de actualización instrumentos de gestión 
documental

1. Actualización Tabla de Retención
Documental

2. Banco Terminológico
3. Actualización Plan de Gestión Documental
4. Programa de documentos esenciales o

vitales



Sesión ordinaria No.5

Presentación 4.Presentación para someter a 
aprobación del acto administrativo que deroga la 
Resolución 2163 de 2020 "Por la cual se creó y 
reglamentó el Comité Institucional de Gestión y 
Desempeño de la SDA

Fecha: 23 de septiembre de 2022

AGENDA

Sesión ordinaria No.6

Presentación para someter a aprobación actualización 
del Plan Estratégico de Tecnologías de la Información 
- PETI

Fecha: 27 de octubre de 2022

AGENDA

Presentación para someter a aprobación Plan de 
Transformación DigitalPresentación de avances del Plan de Adecuación y 

Sostenibilidad del MIPG 2022

Presentación para someter a aprobación la Política de 
gestión Estratégica de Talento Humano

Premiación de mejor servidor en el marco del Plan de 
Bienestar

Presentación para someter a aprobación la Política 
Gestión del Conocimiento y la Innovación

Presentación para someter a aprobación la 
modificación de la Política Antisoborno y su plan de 
Implementación.



Sesión ordinaria No.7

Presentación resultado Índice de Desempeño 
Institucional de la SDA vigencia 2021, observaciones 
DAFP

Fecha: 23 de noviembre de 2022

AGENDA

Sesión ordinaria No.8

Presentación monitoreo de la Política de Gobierno 
Digital y del PETI (por cumplimiento de esquemas de 
líneas de defensa)

Fecha: 14 de diciembre de 2022

AGENDA

Presentación avances Plan de Adecuación y 
Sostenibilidad del MIPG vigencia 2022

Presentación avances Política de Servicio al 
Ciudadano

Presentación avances implementación para la gestión 
de Conflicto de intereses y de la política de 
antisoborno Presentación monitoreo al Sistema Único de 

Información y Trámites-SUIT (por cumplimiento de 
esquemas de líneas de defensaPresentación avances Plan Institucional de Gestión 

Ambiental –PIGA de la SDA 2022



Si tienes alguna propuesta de fortalecimiento 
institucional o si estás interesado en participar 

de algunas sesiones ordinarias del Comité 
institucional de gestión y desempeño de la 

Secretaría Distrital de Ambiente

puedes escribirnos al correo
planeacionambiental@ambientebogota.gov.co




