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Dependencia responsable: Comité Institucional de Gestion y Desempefio
Sesidén # 4 de 2025 asincrénica

No. de acta: 4-2025 Reunioén interna Reunién externa O

Fecha: 20 de agosto de 2025 Hora de inicio: 8:30 a.m. Hora de finalizacién: 2:10 p.m.

OBJETO DE LA REUNION

Realizar sesién ordinaria asincrénica del Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la SDA
para tratar el orden del dia convocado mediante correo electronico del 12 de agosto de 2025
(calendario).

TEMAS TRATADOS

Presentacion para aprobacién del Plan de Accion de la Politica Institucional Antisoborno
Presentacion para aprobacién del Plan de Accion de Conflicto de Intereses

Presentacion para aprobacion del Plan de accién de integridad

Presentacion para aprobacion de la Actualizacion del Programa de Transparencia y Etica
Publica

Presentacion para aprobacion de la actualizacion del plan institucional de archivos -PINAR
Presentacion de la actualizacion del esquema de publicacion

Proceso de redisefio institucional SDA

Compromisos y cierre de la sesién

PR

®©~N oo

DESARROLLO DE LA REUNION

Siendo las 8:30 a. m. del miércoles 20 de agosto de 2025 se da inicio a la cuarta sesion del Comité
Institucional de Gestion y Desempefio de la SDA, de forma asincroénica.

De conformidad con la Resolucion SDA No. 1017 de 2023 (radicado 2023EE134602) “Por la cual
se conforma el Comité Institucional de Gestion y Desempefio de la Secretaria Distrital de Ambiente
y se dictan otras disposiciones”, en el Articulo 5°, la presidencia del Comité Institucional de Gestién
y Desempenio sera ejercida por el Secretario (a) de la SDA.



SECRETARIA DE

ALCALDEA MATOR
DE BOSOTA Q0

AMBIENTE | BOGOT/\

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Acta de reunion y relacién de asistencia

Cddigo: PE0O3-PR0O5-F3 ‘ Version: 4

La Secretaria General (E), mediante decreto 378 del 13 de 2025, Claudia Patricia Galvis, preside la
sesion numero cuatro del Comité Institucional de Gestién y Desempefio y Javier Eduardo Rojas Cala
como secretario técnico, para verificar quérum, someter a aprobacion y tratar el orden del dia envia

correo de apertura.

1. Llamado alistay verificacion de Quérum

Javier Rojas, Director de Planeacion y Sistemas de Informacién Ambiental, como secretario técnico,
verifica el quérum antes de sesionar, conforme al Articulo 3°. Conformacién y Articulo 16°. Quérum

y mayorias, de la Resolucion SDA No. 1017 de 2023.

No se cont6 con la participacion del jefe encargado de la Oficina de Participaciéon, Educacion y

Localidades

2. Aprobacion del orden del dia

Javier Rojas, director de Planeacion y Sistemas de Informacion Ambiental, como secretario

técnico, envia correo de confirmacion de aprobacion del orden dia con 15 votos (Ver anexo

1: verificacién de quérum y aprobacion del orden del dia)

ara JOWN

@ JAVIER EDUARDO ROJAS CALA

Continuado con & aganda, guada aprobado &l ordan dal dia con 15 volos

No. DEPENDENCIA NOMBRE Y APELLIDO
1 | Secretaria General (E) Claudia Patricia Galvis Sanchez
5 Direccién de_,PIanea_mon y Sistemas Javier Eduardo Rojas Cala
de Informacién Ambiental
3 | Direccién de Control Ambiental Daniel Paez Delgado
4 | Direccién de Gestion Corporativa José Alexander Pérez Ramos (E)
5 Subd|recc_|9n de : Proyectos y Claudia Milena Gordillo Rodriguez
Cooperacion Internacional
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No. DEPENDENCIA NOMBRE Y APELLIDO
6 | Subdireccion de Politicas y Planes : . .
. Juliana Barrientos Lopez
Ambientales
7 Subdl_reccmn de Ecosistemas vy Ivan Dario Melo
Ruralidad
8 gal;:zcl)lreccmn de Recurso Hidrico y del Fabian Mauricio Caicedo Carrascal
9 Oficina de Control Disciplinario Luz Marina Tunjano Pinzoén
Interno

10 Subdirec_cic')n de Silvicultura, Flora 'y Cindy Cristina Leguizamo Pardo (E)
Fauna Silvestre

11 | Subdireccién Contractual Jennifer Karina Vargas Moreno (E)
12 | Subdireccién Financiera José Alexander Pérez Ramos
13 Subdireccion de Control Ambiental al Helman Alexander Gonzalez Fonseca

Sector Publico
Subdireccion de Calidad del Aire,

14 Auditiva y Visual Yesenia Vasquez Aguilera (E)

15 | Direccién Legal Ambiental Jorge Luis Gomez Cure

16 | Oficina de Comunicaciones Ivan Bernal Marin

17 | Subdireccién de Ecourbanismoy Andrea Yinneth Saldafia Barahona
Gestion Ambiental Empresarial
Oficina de Control Interno* Viviana Rocio Bejarano

* Acorde al Paragrafo 2 del Articulo 3° de la Resolucion SDA No. 1017 de 2023, el (la) jefe de la
Oficina de Control Interno, concurrira en calidad de invitado(a) permanente con derecho a voz, pero
sin voto en las sesiones ordinarias y/o extraordinarias del Comité Institucional de Gestién y
Desemperio.

Al existir quérum para sesionar y deliberar con la mitad mas uno (1) de sus miembros, se da inicio
al comité. La sesion inicia con 15 miembros.

INVITADOS

El Articulo 13 de la Resolucién SDA No. 1017 de 2023 indica que el Comité, cuando lo considere
pertinente, segun los temas a tratar en el orden del dia, el (la) Presidente(a) del Comité podra invitar
personas o representantes de Entidades del sector publico o privado que tengan conocimiento o
experticia en los asuntos de planeacion estratégica, gestién administrativa, indicadores de gestion,
control interno u otros relacionados con la mejora de la gestién y el desempefio institucional; quienes
s6lo podran participar, aportar y debatir sobre los temas para los cuales han sido invitados, los
cuales tendran voz pero no voto en el marco de la discusion del orden del dia del Comité.
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En tal sentido, se encuentran presentes, en calidad de invitados: Maribel Diaz Vargas de la Direccion
de Planeacion y Sistemas de Informacién Ambiental como apoyo a la secretaria técnica, Adriana del
Pilar Rodriguez, Gestora de Integridad, Karol Torres de la Direccion de Planeacion y Sistemas de
Informacion Ambiental y John Eliecer Garzon profesional de la Direccion de Gestién Corporativa

NoosrwdhE

3. Revisién de documentos y observaciones

Plan de Accion de la Politica Institucional Antisoborno
Plan de Accion de Conflicto de Intereses

Plan de accién de integridad

Programa de Transparencia y Etica Publica

Plan Institucional de Archivos -PINAR

Esquema de publicacion

Proceso de redisefio institucional SDA

Se reciben los correos con las observaciones de los miembros del comité, las cuales se relacionan
a continuacion

Daniel Ricardo Paez, director de Control Ambiental envia las siguientes observaciones

Buen dia,
Tengo las siguientes observaciones e inquietudes:

1. Por favor confirmar si las actividades formuladas en los planes de accién y programas, que
tienen fecha de cumplimiento en el primer y segundo cuatrimestre se cumplieron, o si es
necesario ajustar esas fechas

2. En el esquema de publicacién, a que hace referencia la celda E1 "Fecha de Generacion
de la Informacion”

3. En la metodologia para la elaboraciéon de plan institucional de archivos - PINAR: a. hoja
"Proyecto 7" las celdas resaltadas tienen algin mensaje en particular o es necesario
eliminarlas, si es asi se debe ajustar para volver a revisar. b. Confirmar si las actividades que
ya estan vencidas en el plan se cumplieron en los tiempos programados.

4. En el plan de gestion de integridad se reitera la sugerencia frente a las actividades
formuladas, las mismas deben ser concretas y medibles.

Gracias, estoy atento a las respuestas.

Los responsables de cada uno de los planes enviaron durante el desarrollo del comité las respuestas
correspondientes:
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Con respecto a la observacion “En el esquema de publicacion, a que hace referencia la celda E1
"Fecha de Generacion de la Informacion" Javier Eduardo Rojas Cala, director de Planeacion y
Sistemas de Informacion responde:

Hola a todos,

Con respecto a la pregunta sobre el esquema de publicacion. La celda E1, etiquetada como
"Fecha de Generacion de la Informacion”, indica la fecha en que la informacion fue
originalmente creada o producida por la entidad en su formato mas reciente. Por este motivo,
es posible encontrar fechas que datan de 2021, lo cual no significa que la informacioén no esté
siendo actualizada.

Es importante recordar que el esquema de publicacion es una obligacién para todos y se
mantiene en constante actualizacion. La Direccion de Planeacion y Sistemas de Informacion
es la encargada de esta labor, y agradecemos cualquier sugerencia que pueda contribuir a
su mejora. Hemos presentado esta Ultima actualizacion en el comité porque ha sido el
resultado de un trabajo conjunto en mesas de trabajo con la Oficina de Control Interno y los
enlaces de las dependencias responsables de la informacion.

Con respecto a la observacion “Por favor confirmar si las actividades formuladas en los planes de
accion y programas, que tienen fecha de cumplimiento en el primer y segundo cuatrimestre se
cumplieron, o si es necesario ajustar esas fechas”

Adriana del Pilar Rodriguez, Gestora de Integridad responde:
Buen dia, cordial saludo:

Para la correspondiente constancia del acta, manifiesto que desde el grupo de gestores de
integridad, he asistido a este comité asincronico.

Agradezco la atencién que ha sido prestada a los temas que se agendaron relativos a nuestro
rol, para su consideracion y aprobacion.

En cuanto a la observacion del Dr. Daniel, relativa al punto 1. Las actividades establecidas
para el primer cuatrimestre y lo corrido del segundo cuatrimestre, se vienen adelantado,
desde nuestro rol y las responsabilidades de la Direccion de Gestion Corporativa a pesar de
gue estos planes se encuentran en proceso de aprobacion. Y fueron ajustados atendiendo
recomendaciones previas a este comité.

Atentamente
*Se recibié el documento ajustado y se cargd en la carpeta correspondiente
Con respecto a la observacion “En la metodologia para la elaboracion de plan institucional de
archivos - PINAR: a. En la hoja "Proyecto 7" las celdas resaltadas tienen algin mensaje en particular

0 es necesario eliminarlas, si es asi se debe ajustar para volver a revisar. b. Confirmar si las
actividades que ya estan vencidas en el plan se cumplieron en los tiempos programados.
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John Eliecer Garzon, profesional de la Direccion de Gestion Corporativa responde:

Cordial saludo,

Por medio del presente relacionar la respuesta planteada " En la metodologia para la
elaboracion de plan institucional de archivos - PINAR: a. En la hoja "Proyecto 7" las celdas
resaltadas tienen algn mensaje en particular o es necesario eliminarlas, si es asi se debe
ajustar para volver a revisar. b. Confirmar si las actividades que ya estan vencidas en el plan
se cumplieron en los tiempos programados.

En relacion con su consulta, nos permitimos aclarar que las celdas resaltadas en la hoja
“Proyecto 7” del PINAR no corresponden a observaciones pendientes ni requieren ser
eliminadas; se presentan de esa manera como parte de los seguimientos que se realizan en
la metodologia.

Respecto a las actividades vencidas, estas han sido objeto de ejecucion y ajuste dentro de
los procedimientos de planeacion y de gestion documental. En este marco, se han venido
adaptando y desarrollando diversos requerimientos técnicos, especialmente para la
actualizacién de las Tablas de Retencion Documental (TRD) y las Tablas de Valoracién
Documental (TVD), en concordancia con los lineamientos del Acuerdo 01 del Archivo General
de la Nacion.

Cabe resaltar que la entidad ha actualizado el Cuadro de Clasificacion Documental en su
version 2 (diciembre de 2024), los formatos de TRD y TVD, asi como el Formulario Unico de
Inventario Documental — FUID, con su version 6 (agosto de 2025) y version 5 (marzo de
2025). Todos estos instrumentos forman parte de las mesas de trabajo que actualmente se
desarrollan para garantizar la actualizacion y fortalecimiento continuo de la gestién
documental de la entidad.

En este sentido, el presente plan se articula como parte integral de dichos procedimientos,
constituyéndose en un instrumento de apoyo para la gestion documental y la planeacion
estratégica institucional.

Viviana Rocio Bejarano, jefe de la Oficina de Control Interno envia la siguiente observacion

Buenos dias
En el marco del rol de liderazgo estratégico propio de esta oficina frente a:

Plan antisoborno: se recomienda validar las fechas en general ( hay indicadores que precisan
12 seguimientos que no se podran realizar)y frente a la accion propia de control interno, en
este afio en el marco del plan de auditoria no se incluy6 esta actividad a realizar. Con
respecto a la accion Adopcion de la “Politica de regalos y hospitalidad”, se precisa que
la oficina de control interno no tiene injerencia en esta actividad.

Plan de conflicto de interés: se recomienda evaluar los indicadores, teniendo en cuenta que
se establecen 3 informes cuando la ejecucién del plan solo se va a realizar en el ultimo
cuatrimestre del afio.
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La observacion no fue atendida dentro de la sesion, teniendo en cuenta que ya se habia cerrado el
espacio para observaciones

Luz Marina Tunjano, jefe de la Oficina de Control Interno Disciplinario envia la siguiente observacion
Buenas tardes a todos,
En relacién con la aprobacion de la politica institucional antisoborno, quiero aclarar que la
actividad de "Reportar el nUmero de investigaciones o gestiones disciplinarias adelantadas

por denuncias recibidas por actos de soborno o corrupcién” es una responsabilidad
compartida entre la Direccion Legal Ambiental y la Oficina de Control Disciplinario Interno.

Reportar el numero de investigaciones o | # de denuncias por soborno o corrupcion | Oficina de Control
gestiones disciplinarias adelantadas, por | gestionadas/# de denuncias recibidas por | Disciplinario
denuncias recibidas por actos de soborno o | soborno o corrupcion Interno
corrupcion.

Respecto a las demas aprobaciones NO TENGO OBSERVACIONES estoy de acuerdo.

Atentamente,
LUZ MARINA TUNJANO PINZON

La observacion no fue atendida dentro de la sesidn, teniendo en cuenta que ya se habia cerrado el
espacio para observaciones.

Proceso de redisefio institucional SDA

Durante la sesion se dio a conocer a los integrantes del comité, la propuesta de redisefio institucional,
mediante una presentacién y un informe ejecutivo que describe el alcance, los objetivos y las
implicaciones administrativas, técnicas y estratégicas de dicha propuesta, en el marco de las
competencias de la Entidad y en coherencia con el Plan Distrital de Desarrollo, la normatividad
vigente y los lineamientos de fortalecimiento institucional.

4. Aprobacién de los documentos

Javier Rojas, director de Planeacion y Sistemas de Informacion Ambiental, como secretario técnico,
envia correo para abrir la votacion para la aprobacion de los planes. (ver anexo 2: Aprobacién de
planes)

0 JAVIER EDUARDO ROJAS CALA 1166 (hace 2hores) ¢y €

pora Comite, ADSIANA, DEISY, KARCL «

Sienco las 11:45 am y una vez alenddas 138 observacones a los puntos que requienan aprobacion damos Inko & la votacion hasta i3 1:00 pm

1. Aprobacidn del Plan de Accitn de & Politica InsStucional AnSisobarno
Aprobacidn del Plan de Accién de Conflicto de Intereses para el 2025
Agrobacion dal Plan de accidn de Inegndad

Aprobacion de | Actualizacion del Programa de Transparencia y Etica Piblica
Agprobacidn de |a actualzacidn del plan instituconal de archevas -PINAR

[ SO XY

Por favor replcar este correo can &l volo corespondients
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5. Cierre dela sesion

Javier Rojas, director de Planeacion y Sistemas de Informacion Ambiental, como secretario técnico,
envia correo para da cierre a la sesion # 4 del Comité Institucional de Gestién y Desempefio.

N
+

JAVIER EDUARDO ROJAS CALA 14211 (nace 1 hoea)
para FABIAN, LUZ te, ADHIANA, DEIS

DHIAN EISY, KARCL »

a-" Traducir al espafiol X

Buenas tardes. siendo las 2:10 se cierra la sesidn del Comité Institucional de Gestdn y Desempefio, con 14 volos quedan aprobados los planes presentados,

Muchas gracias poe su tempo y alencidn

Con 14 votos quedaron aprobados los planes y el programa, puestos a consideracion del comité

Los documentos finales presentados en esta sesion, se encuentran disponibles en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/IPMYxSAM7yKME3hZjhclJt6aeuskB2LNZ

NOMBRE TELEFONO FIRMA
Presidente Claudia Patricia Galvis Sanchez 3778969 QJ b o

Secretaria General (E)

Javier Eduardo Rojas Cala
Director de Planeacion y Sistemas 3778929
de Informacion Ambiental

Secretaria
Técnica

NOTA: La relacion de asistencia hace parte integral acta

Elaboro:
Revis6:
Aprobé:

COMPROMISOS
DESCRIPCION RESPONSABLE FECHA
No quedaron compromisos
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CONTROL DE CAMBIOS

No. Acto Administrativo

Version Descripcién de la modificacién
y fecha
Se actualiza bajo las directrices definidas en el Decreto | Radicado NoO.
3 189 de 2020 y de la Directiva 005 de Gobierno Abierto. |2023EE171778 del 28 de
Se incluye la columna de “tipo y numero de documento |julio del 2023.

de identidad” en la relaciéon de asistencia.

Se actualiza incluyendo al final, los

acta.

! yndl, CampoS| padicado 20241E221864
4 correspondientes para el diligenciamiento de

responsables de elaboracion, revision y aprobacién del

los del 23 de octubre de 2024

RESPONSABLES DE ELABORAR Y ACTUALIZAR

ELABORO: REVISO:

APROBO:

Nombre: Jer6nimo Juan

Nombre: Juan Carlos | piego Rodriguez Rodriguez
Ortiz R. Cargo: Contratista Cargo: Subsecretario

Fecha: 22/10/2024 General Fecha: 23/10/2024

Nombre: Jerénimo Juan
Diego Rodriguez Rodriguez
Cargo: Subsecretario
General Fecha: 23/10/2024
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FECHA: 20 de agosto de 2025

HORA DE INICIO:

8:30 pm

HORA DE TERMINACION: 2:10 pm

LUGAR: Asincrénica-correo electréonico

institucional

TEMA: Comité Institucional de Gestién y
Desempeiio

RESPONSABLE: Direccién de Planeacién y Sistemas
de Informacién Ambiental - DPSIA

TIPO Y NUMERO DE

FU CcO -
NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO DE DE/PET:\I'\%?IE/L\'DC A (N: o NT | oT CORREO ELECTRONICO INeTTO o FIRMA
NA | ATI| OS
R ST
10 A
Yesenia Vasquez Aguilera 5294790 SCAAV | X yesenia.vasquez Yesenia Vasquez Aguilera
Claudia Patricia Galvis Sanchez 52008478 SG X Claudia.galvis Claudia Patricia Galvis
Luz Marina Tunjano Pinzén 40370996 OoCDI X luz.tunjano Luz Marina Tunjano
Pinzén
Claudia Milena Gordillo : . Claudia Milena Gordillo
Rodriguez 23755389 DPSIA X claudia,gordillo Rodriguez
Javier Eduardo Rojas Cala 80111644 DPSIA | X Javier.Rojas Ca Javier Eduardo Rojas
Cala
Juliana Barrientos Lopez 1020719433 SPPA Juliana .Barrientos Juliana Barrientos Lopez
. . . . Fabian Caicedo
Fabian Caicedo Carrascal 5471060 SCASP Fabian.Caicedo Carrascal
Helman Alexander Gonzalez 80254579 SRHS X Helman.Gonzalez Helma}n Alexander
Gonzélez
José Alexander Pérez Ramos 79672821 SF X Jose.ramos José Alexander Pérez
Daniel Ricardo Paez Delgado 80159470 DCC X Daniel.paez Daniel Paez Delgado
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FECHA: 20 de agosto de 2025

HORA DE INICIO:

8:30 pm

HORA DE TERMINACION: 2:10 pm

LUGAR: Asincrénico-correo electréonico

TEMA: Comité Institucional de Gestion y

RESPONSABLE: Direccion de Planeacion y Sistemas
de Informacion Ambiental - DPSIA

institucional Desemperio
TIPO Y NUMERO DE FUN | CO -
NOMBRE Y APELLIDO DOCUMENTO DE DA A | ¢lo | NTR otk CORREO ELECTRONICO NaToaO FIRMA
10 STA

Ivan Dario Bernal Marin 72344424 OAC X Ivan.bernal Ivan Bernal Marin
Ivan Dario Melo Cuellar 18195371 SER X Ivan.melo Ivan Dario Melo
Jorge Luis Gébmez Cure 92524261 DLA X Jorge.cure Jorge Luis Gébmez Cure
Viviana Rocio Bejarano 52910798 OClI X Viviana.bejarano Viviana Rocio Bejarano
Cindy Cristina Leguizamo Pardo 53012724 SSFFS X Cindy.leguizamo Cindy Cristina Leguizamo
Jennifer Karina Vargas Moreno 1013615706 SC X Jennifer.vargas Jennifer Karina Vargas
Andrea Yinneth Saldafia 52909063 SEGAE | X Andrea.saldana Andrea Yinneth Saldafia
Barahona Barahona
Adriana del Pilar Rodriguez 51955041 DGA X Adriana.rodriguez Adriana del Pilar Rodriguez
Karol Ximena Torres 1018475675 DPSIA X Karol.torres Karol Torres
Maribel Diaz Vargas 52956603 DPSIA X Maribel.diaz Maribel Diaz Vargas
John Eliecer Garzon 80160649 DGC X John.garzon John Eliecer Garzon




